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Rijec zastupnika

Drage (itateljice i Citatelji,

10. izdanje Zelenog lista donosi pregrst
aktivnosti, usmjerenih prvenstveno na
predstavljanje izbornog programa di-
liem Hrvatske. Sve ono na ¢emu smo
radili protekle dvije godine, sadrzano je
u Cak 40 razlicitih programsko-politickih
dokumenata izradenih u suradniji s gra-
danima kroz javne rasprave i konzultaci-
je. ORaH kao jedina programska stranka
u Hrvatskoj naglasak stavlja na politike
koje poticu nove modele upravljanja.
Ocito je da bez obzira na deklarirani
ideoloski predznak vladajucih stranaka
u Hrvatskoj nuzne promjene nisu nastu-
pile, a promjene su moguce samo s oni-
ma koji nas nisu doveli u sadasnje sta-
nje.

Politike odrzivog razvoja predstavijaju
odgovor na vecinu trenutnih problema,
a buducdim nositeljima njihove imple-
mentacije potrebno je ono sto gradani
od politicara najvise ocekuju - dosljed-
nost, stru¢nost, odgovornost i poStenje -

upravo ono za $to se ORaH i zalaze, a
svojim dosadasnjim radom dokazuje.
Pred nama je predizborna kampanja u
kojoj ¢e zasigurno dominirati teski tono-
vi, osude i bavljenje proslos¢u, umjesto
konkretnih programa i mjera koje treba
provesti. ORaH ¢e u tom smislu biti pot-
puno drugaciji te upravo zbog cinjenice
pripremljenih programa, na njima i dos-
ljedno inzistirati.

8. studeni vazan je dan za Hrvatsku, uos-
talom kao i svaki dan kada biramo ljude
koji ¢e nas predstavljati, bilo na lokalnoj,
nacionalnoj ili medunarodnoj razini. Jo$
je vaznije od svega izaci na izbore i dati
svoj glas ljudima u koje imamo povjere-
nje. Promjene su moguce, stoga, promi-
jenimo smjer zajedno!

S postovanjem,
Davor Skrlec,

zastupnik u Europskom parlamentu
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Kruzna ekonomija predstavlja rjesenje
problema rastuce nezaposlenosti

Na Zagrebackom velesajmu 18. rujna odrzala medunarodna konferencija “Cirkularna
ekonomija - put prema pametnom, odrzivom i zelenom drustvu” kao dio Zagreb Busi-
ness Summita “Gradovi i Regije — generatori razvoja” i sajma EKOTEHNO, u suradnji s
Uredom zastupnika ORaH-a u Europskom parlamentu Davora Skrleca.

Konferencija je okupila brojne
domace i inozemne sudionike
koji su iznijeli aktualne informaci-
je vezane uz regulativu Europske
unije o cirkularnoj ekonomiji te
uz perspektive cirkularne ekono-
mije u industrijskom sektoru.

Zastupnik Skrlec istaknuo je ka-
ko model cirkularne ekonomije
podrazumijeva promjenu paradi-
gme dosadasnjeg upravljanja
resursima na ucinkovit i pametan
nacin, a takav koncept svoje te-
melje polaze u eko-inovacije, e-
ko-dizajn, napredne tehnologije,
energetsku ucinkovitost i koriste-
nje obnovljivih izvora energije.

“Izmedu ostalog, cirkularna eko-
nomija ukljucuje industriju, po-
slovne modele i Zivotne navike
koji otpad tretiraju kao resurs za
ponovnu upotrebu. Upravo je taj
izazov velika prilika za razvoj ma-
log i srednjeg poduzetnistva u
Hrvatskoj koje moze pokrenuti
cijelo gospodarstvo i omoguciti
odrzivi nacin izlaska iz ekonom-
ske krize. Cirkularna ekonomija
pozitivan je odgovor na proble-
me nezaposlenosti, osobito mla-
dih ljudi, i trajni doprinos stvara-
nju novih poslovnih modela i po-
slova koje nazivamo zelenim rad-
nim mjestima”, rekao je Skrlec.

Ispred Europske komisije, odnos-
no Zajedni¢kog istrazivackog
centra (Joint Research Centre)
koji djeluje pri EK okupljenima se
obratio Constantin Ciupagea.
Istrazivacki centar EK nadlezan je

Kruzna (cirkularna) ekonomija kao
novi ekonomski model promovira
tranziciju gospodarstva prema
energetskoj ucinkovitosti, a za
razliku od tranzicija gospodarstva
u proslosti zadrzava postojeca
radna mjesta i stvara nova, zelena
radna mjesta. Procjena je da ce se
do 2030. godine u EU stvoriti 2
milijuna novih radnih mjesta te da
ce se prosjecni prihod
domacinstva u EU povecati za
€3000 uz istovremeno smanjenje
emisija CO2 za 50%.

za razvoj novih metoda, testiranje
novih proizvodnih politika te izra-
du inovativnih zahtjeva u regula-
ciji ekoloskog dizajna. “U nasim
procjenama u obzir uzimamo cije-
li Zivotni ciklus proizvoda i usluga.
To predstavlja koncept Life Cycle
Thinking. U tom smislu mi ne ra-
¢unamo samo na uporabnu funk-

ciju proizvoda, nego i na ekstra-
hirane resurse, emisije tijekom
proizvodnje, kao i na prednosti
razli¢itih nacina gospodarenja
otpadom.”, istaknuo je Ciupagea.
Stephane Arditi iz Europskog u-
reda za okoli$ naglasio je kako ce
proizvodi koji ¢e se pojaviti na
trzistu u narednim godinama po-
kazati hoce li se uspjeti ostvariti
ciljevi za prijelaz na ucinkovitije
resurse i cirkularno gospodarstvo
2025/2030, dok je u fokusu eko-
dizajn kao srz nove europske po-
litike koja se primjenjuje na proi-
zvode.

Ve¢ sada postoje mnogobrojni
pozitivni primjeri primjene nace-
la cirkularne ekonomije diljem
Europe, a Europska unija sve vise
definira i zaokruzuje zakonodavni
okvir za uspjesnu provedbu i pri-
mjenu modela cirkularne ekono-
mije kao okosnice pametnog i
odrzivog rasta unutar Strategije
Europa 2020.
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Zastupnik ORaH-a Davor Skrlec sveéano dodijelio
nagrade ucenicima i studentima

Zastupnik u Europskom parlamentu, Davor Skrlec, 2. listopada je u Kuc¢i Europe
sveCano dodijelio nagrade i priznanja sudionicima natjecaja “Inovacijama mijenjajmo
svijet na bolje - razmisljaj, stvaraj i Zivi odrzivo!. Zastupnik Skrlec pozvao je sredinom
travnja ucenike svih srednjih skola i studente ustanova visokog obrazovanja u Repu-
blici Hrvatskoj da osmisle projekt koji ¢e u praksi primjenjivati nacela odrzivog razvo-

jai kruzne ekonomije.

“Svrha natjecaja bila je potak-
nuti vec¢ postojece ideje mladih
ljudi, ali ujedno i ukazati na po-
trebu stvaranja boljeg sustava
obrazovanja za odrzivi razvoj
koje nuzno mora biti sastavni
dio cjelozivotnog ucenja. Ugo-
dno sam iznenaden predano-
$¢u pojedinih nastavnika, uce-
nika i studenata diljem Hrvat-
ske koji svojim pristupom u
tom smislu ve¢ doprinose zaje-
dnici.” - rekao je Skrlec.

Zastupnik ORaH-a urucio je na-
grade predstavnicima timova
Uciteljskog fakulteta Sveuci-

lista u Zagrebu, I. Gimnazije
Varazdin, VERN-a, zajedni-
ckom timu ucenika i studena-
ta FER-a, Muzicke akademije i
Medicinskog fakulteta te Gi-
mnazije M. A. Reljkovic¢a u
Vinkovcima,  Gospodarske
$kole Varazdin i Skole likov-
nih umjetnosti u Splitu.

U natjecaju je sudjelovalo vise
od 40 timova koji su se natjeca-
li u tri kategorije: Kreativnost,
Inovacije i Dizajn. Ucenici i stu-
denti svojim su projektima pro-
movirali odrZivi razvoj i zastitu
okolisa. Od mobilnih aplikacija,

=
Z
=

umjetnickih djela izradenih od
otpada pa sve do kreativnih i
edukativnih video poruka, po-
nudili su drugacdiju sliku drustva
koje prepoznaje moderne izazo-
ve s kojima se Europa i svijet
danas suocavaju. Pametno gos-
podarenje otpadom, borba pro-
tiv klimatskih promjena i obra-
zovanje za odrzZivi razvoj neke
su od tema njihovih radova.

Stru¢na komisija je na temelju
najvise dodijeljenih bodova po
kriterijima pripremljenosti sa-
mog projekta, vizualne prezen-
tacije popratnog materijala, ori-
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ginalnosti, primjenjivosti i uku-
pnog dojma odabrala dva pob-
jednika svake kategorije. Izme-
du odabranih 15 finalista, po
dva tima iz svake kategorije na-
gradeno je putovanjem u
Bruxelles ili Strasbourg gdje ¢e
imati priliku posjetiti Europski
parlament i ostale institucije
Europske unije. Svoj ¢e projekt
prezentirati klubu zastupnika
Zelenih/ESS-a  u  Europskom
parlamentu i Europskoj zelenoj
stranci (EGP).

“Ovaj natjecaj pokazao je kako
u Hrvatskoj ima mnogo pamet-
nih, sposobnih i kreativnih ljudi
koji svojim idejama i aktivnosti-
ma zele mijenjati svijet na bo-
lie. To je ona drugacdija slika
drustva, Cesto izostavljena, koja
bez podrske medija i zajednice
takoder ne bi bila moguca. Vje-
rujemo stoga kako ce ujedno i
ukljuc¢ivanjem lokalne i regio-
nalne samouprave, drzavnih
tijela i privatnog sektora neki
od projekata zazivjeti u praksi.”
- izjavio je Skrlec.

Dogadaju je prisustvovala sa-
borska zastupnica i predsjedni-
ca ORaH-a Mirela Holy.

“Na samom pocetku djelovanja
ORaH-a bili smo svjesni kako ce
najvedi dio naseg posla biti u-
pravo edukacija o tome 3to je
odrzivi razvoj i koji su ogromni
potencijali realizacije tog kon-
cepta. Drago mi je sto je kolega
Skrlec organizirao ovako jedan
kvalitetan projekt. Vidim kako
je odaziv mladih ljudi bio ogro-
man, da su doista poslali vrlo
kvalitetne projekte i kvalitetna
rjeSenja. To me izuzetno veseli i
samo tako naprijed.” - rekla je
Holy.
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Skrlec pozvao u Bruxelles predstavnike udruga za

odrzivi razvoj

Na poziv zastupnika ORaH-a u Europskom parlamentu, Davora Skrleca, u Bruxellesu
¢e od 13. do 15. listopada boraviti 30-ak predstavnika udruga civilnog drustva za odr-
Zivi razvoj i lokalnih akcijskih grupa (LAG) s podrucja otoka i gradova dalmatinskih i

primorskih Zupanija.

Cilj njihova posjeta je upoznati
se s radom institucija Europske
unije te sudjelovati u Europ-
skom tjednu regija i gradova
(The Open Days 2015) koji ¢e
se ove godine u Bruxellesu odr-
zati od 10.do 15. listopada.

Tijekom trajanja ove manifesta-
cije gradovi i regije diljem Eu-
ropske unije predstavit ¢e svo-
je sposobnosti u provodenju
kohezijske politike i stvaranju
novih radnih mijesta isticudi
pritom vaznost razvoja na lo-
kalnoj i regionalnoj razini. Zas-
tupnik Skrlec smatra kako je
ovaj dogadaj izvrsna prilika za
predstavnike sektora civilnog

I8
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QDRZIVI OTOK

drustva koji dolaze iz manjih
sredina, osobito otoka.

“Kroz posjet nasi ¢e predstavni-
ci imati priliku stjecati nova
znanja i vjestine te se povezati
s europskim stru¢njacima u po-
drucju lokalnog i regionalnog
razvoja. Odrzivi razvoj i zelena
radna mjesta rjeSenja su za os-
tanak i vra¢anje mladih na oto-
ke. Nadam se kako ce steceno
iskustvo i znanje prenijeti u
svoju sredinu na dobrobit svo-
je lokalne zajednice”, porucio
je Skrlec.

30-ak predstavnika koji ¢e pos-
jetiti Bruxelles: Udruga Bude-

nje (Solta), Udruga Odrzivi otok
(Jelsa, Hvar), Udruga Soltanski
glazbeni zbor Olinta i Opcina
Solta, ANTROPOP (Rab), TZ Las-
tovo, TZ Komiza, Nezavisna ud-
ruga mladih Fabrika ideja, LAG
Skoji, Udruga Anatomija otoka
- centar za istrazivanje i razvoj,
Grad Vis, Lab 852 d.o.0., Udru-
ga Tartajun, Udruga Krok, Ud-
ruga “Sportsko drustvo TAK-
MAC”, Ragbi klub Bra¢, Udruga
Hrapocusa, Kazaliste BESA, Ud-
ruga za promicanje odrzivog
razvoja Trim-Vrboska, Udruga
Argonauta (Tisno), 100% RES
Susak, Udruga Mogu (Split)
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Poboljsanje prakse potrosackog kreditiranja:

transparentne

informacije

odgovorno kreditiranje

Predstavnici nadleznih institu-
cija, potrosackih udruga, zas-
tupnika u Europskom parla-
mentu i banaka slozili su se da
kljuc za bolju kreditnu praksu
lezi u pruzanju jasnih i trans-
parentnih informacija potrosa-
c¢ima, osvjescivanju potrosaca
o kreditnim pravima i poveza-
nim uvjetima kredita te odgo-
vornom kreditiranju od strane
banaka.

Na odrzanom okruglom stolu
“Buducnost potrosackih kredita -
kako poboljsati kreditnu praksu”
sudionici su raspravljali kako se u
Hrvatskoj u praksi primjenjuju
EU prava potrosaca po pitanju
kredita. Slozili su se da je EU di-
rektiva o potrosackom kreditira-
nju uspjesno implementirana u
Hrvatskoj, no kako ipak postoji
prostor za napredak.

Predstavnica Europske komisi-
je, Maria Lissowska iz Glavne u-
prave za pravosude i zastitu pot-
ro$aca je ovom prigodom izjavi-
la: “Krediti imaju sve vazniju ulo-
gu u zivotima potrosaca. Istovre-
meno, danas je vidljivije nego
ikad prije da financijske odluke
koje donose potrosac¢i mogu i-
mati dalekosezne posljedice. Ta-
koder, potrosaci se sve teze nose
s povecanom kompleksnoscu
kreditnih ponuda. Stoga je vaz-
no da potrosaci traze vise ponu-
da od razli¢itih pruzatelja kredita
te da donose informirane odluke
kako bi bili sigurni da ¢e odabrati
kredit koji ¢e u najvecoj mijeri
odgovarati njihovim potreba-

n

ma.

Ana Pisaci¢ iz Hrvatske narodne
banke istaknula je edukaciju pot-
rosaca kao najvazniji dio za razu-
mijevanje kreditnih ponuda te je
napomenula kako kredit podra-
zumijeva i prava i obveze obiju
uklju¢enih strana.

Vlado Biljarski iz Saveza udruga
za zaStitu potrosaca Hrvatske,
rekao je kako temeljem iskustva
u radu s potrosacima, smatra da
dio odgovornosti s jedne strane
lezi u potrosacima koji su nedo-
voljno informiran, a s druge stra-
ne u bankama koje su nefleksi-
bilne prema izvanrednim situaci-
jama u kojima se potrosac¢i mo-
gu naci.

Drazen Bozi¢, direktor sektora
maloprodaje OTP banke je na-
veo kako OTP banka radi na e-
dukaciji zaposlenika kako bi bili
u stanju informirati potrosace o
kreditima na jednostavan ali de-
taljan nacin te da netransparent-
ni krediti nisu Stetni samo za pot-
roSace, nego i za samu banku.

potrosacima i

Davor Skrlec, hrvatski zastupnik
u Europskom parlamentu istak-
nuo je kako je duznost drzave da
radi na unaprjedenju financijske
pismenosti gradana. lvana Ravli¢
Ivanovi¢, nacelnica sektora za
financijski sustav Ministarstva
financija je odgovorila da minis-
tarstvo vec priprema takav pro-
jekt. Prvi korak u njegovoj imple-
mentaciji je istrazivanje o finan-
cijskoj pismenosti Hrvata, $to ce
biti provedeno u suradnji s Hr-
vatskom narodnom bankom i
Hrvatskom agencijom za nadzor
financijskih usluga.

Ovaj okrugli stol je organiziran u
sklopu informativne kampanje
Europske komisije “Potrosaci,
upoznajte svoja praval”. Pruzio je
konstruktivan dijalog o primjeni
potrosackih prava po pitanju
kredita izmedu svih klju¢nih dio-
nika - Europske komisije, Hrvat-
ske narodne banke, Ministarstva
financija, predstavnika Europ-

skog parlamenta i potrosackih
udruga.
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IZBORNI PROGRAM ODRZIVOG RAZVOJA HRVATSKE

PROMIJENI SMIJER! POSADI ORaH! ZaZELENI
HRVATSKU!

Hrvatska stagnira. Bez obzira
koja velika stranka bila na vlas-
ti Hrvatska se ne mijenja, ne
napreduje, ne postaje praved-
nija, organiziranija, bogatija i
naprednija drzava. Bez obzira
na deklarirani ideoloski pred-
znak u Hrvatskoj kao da je vec
deset godina na vlasti jedna te
ista Vlada. Mijenjaju se ministri
i premijeri, no struktura uprav-
lianja, politike i jedno te isto
pogodovanje ostaje isto. Zbog
toga je Hrvatskoj potrebna
promjena smjera.

Promjena nije moguca s oni-
ma koji su nas doveli u sadas-
nje stanje jer primjenom istih
modela nije mogu¢ zaokret.
Promjena je moguca s ORaH-
om. Nas cilj je ostvariti druga-
¢iju, bolju, prosperitetniju i
sretniju Hrvatsku. Takvu Hrvat-
sku mozemo ostvariti samo
sloZznim i razvojno usmjerenim
djelovanjem, provedbom odr-
zivih ciljeva poStivanjem prava
svakog pojedinca te sustav-

nom i pravednom raspodje-
lom javnih dobara i svih drus-
tveno-proizvedenih vrijednos-
ti. Kako? Ovako:

1. Reformom javne uprave i
pravosuda u transparentne i
uCinkovite servise svih grada-
na koji osiguravaju jednaka
pravila igre za sve jer je Hrvat-
ska gladna postenja i pravde.

2. Regionalizacijom i finan-
cijskom decentralizacijom -
teritorijalnim preustrojem Hr-
vatske, ukidanjem Zupanija i
formiranjem regija (Cetiri regi-
je + Grad Zagreb) te drasti-
¢nim smanjenjem broja jedini-
ca lokalne samouprave prema
financijskom kapacitetu (do
150 jedinica lokalne samou-
prave).

3. Poreznom reformom us-
mjerenom prema poreznom
rasterecenju rada (postepeno
ukidanje poreza na dohodak)
te poreznom optereéenju ka-
pitala i imovine.

4. Ukidanjem nepotrebnih
birokratskih procedura te
uvodenjem sustava tzv. check
lista u procedure izdavanja do-
zvola i rjedenja, zabranom tra-
Zenja potvrda i dokumenata
koje su u posjedu tijela javne
uprave od strane gradana.

5. Uvodenjem iznosa mini-
malne place po principu pot-
roSacke kosarice.

6. Stabilizacijom mirovin-
skog sustava ukidanjem Il
mirovinskog stupa te poveca-
njem iznosa minimalne miro-
vine.

7. Reorganizacijom zdrav-
stvenog sustava koja ce ga
uciniti kvalitetnijim, racionalni-
jim, ucinkovitijim, dostupnijim
i pravednijim za gradane.

8. Provedbom dugorocne
strategije odrzivog razvoja
Hrvatske koja se oslanja na
projekte odrzive energetike,
odrzive poljoprivrede, vodni



https://www.orah.hr/vijesti/najnovije/1101-izborni-program-odr%C5%BEivog-razvoja-hrvatske-%E2%80%93-orah-a.html
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sektor, IT te gospodarenje ot-
padom.

9. Snaznom institucional-
nom i financijskom podrs-
kom malim i srednjim gos-
podarskim projektima
(posebno OPG-ovima te u sek-
torima turizma, energetike, IT-
a, drvopreradivackim i drugim
preradivackim industrijama jer
na njima pociva zdrava ekono-
mija).

10. Osnazivanjem vanjske
politike u dijelu medunarod-
ne trgovine, posebice u smislu
zaokreta prema potentnim, a
trenutno nedovoljno iskoriste-
nim trzistima BRICS-a.

11. Snaznom informatizaci-
jom javne uprave i gospo-
darstva implementacijom
rjeSenja koja su se u drugim
drzavama pokazala uspjesni-
ma u provedbi.

12. Transparentnoscéu u tro-
senju javnog novca transfor-
macijom drzavnog i lokalnih
proracuna iz tabli¢nih u pro-
jektne proracune te objavama
svih transakcija i placenih ra-
c¢una na web stranicama tijela
javne vlasti u realnom vreme-
nu.

13. Uravnotezenim Drzav-
nim proracunom - izjedna-
Cavanjem prihoda i rashoda
(smanjenjem rashoda, poveca-
njem prihoda intenziviranjem i
povecanjem volumena gospo-
darskih aktivnosti).

14. Povecanjem financiranja
znanosti, obrazovanja, teh-
nologija i inovacija na 3%
BDP-a u sljedecih pet godina

te snaznim povezivanjem ovih
sektora s gospodarstvom i po-
trebama gospodarskih sub-
jekata.

15. Jacanjem nadzora nad
bankarskim sektorom te ko-
ristenjem instrumenata mone-
tarne politike u upravljanju
krizom.

16. Potpunom legalizacijom
i liberalizacijom konoplje u
gospodarske, medicinske, rek-
reativne i osobne svrhe.

17. Stvaranjem poticajnog
okvira za razvoj i jacanje ob-
lika ekonomske demokracije
- zadrugarstva, socijalnog po-
duzetnistva, radnickog dioni-
Carstva i eticnog bankarstva.

18. Uvodenjem paritetne de-
mokracije u javni i postepe-
no privatni sektor, suzbijanjem
svih oblika diskriminacije svih
subordiniranih i osjetljivih dru-
Stvenih skupina.

Sto gradani i gradanke Hr-
vatske ocekuju od politike?

Nase je duboko uvjerenje da
gradani zele da politika ne bu-
de estradna djelatnost, a poli-
ticari neodgovorne medijske
zvijezde. Gradani Zele da poli-
ticari budu sposobni, odgovor-
ni i posteni radnici, jedni od
njih, koji ¢e im svojim radom
osigurati dostojanstven zivot -
place s kojima mogu pokrivati
trosSkove zivota i normalne po-
trebe, pristojne mirovine, kva-
litetnu i dostupnu zdravstvenu
zastitu, miran i siguran zivot u
¢istom okruZenju. Za to im nije
potrebno poznavati imenom
sve ministre.

Sto gradani i gradanke Hr-
vatske dobivaju realizacijom
ovog Programa?

1. Rast zaposlenosti i smanje-
nje nezaposlenosti na europ-
ski prosjek u sljedece Cetiri go-
dine (s priblizno 18% na 11%).

2. Rast minimalne plac¢e na
razinu mjesecne kosarice - s
2.500 kn na 3.500 kn.

3. Rast minimalne mirovine i
njeno izjednacavanje s EU pro-
sjekom.

4. Zaustavljanje iseljavanja
mlade i obrazovne radne sna-
ge iz Hrvatske.

5. Smanjivanje javnog sektora i
rast privatnog sektora.

6. Efikasnu, transparentnu i
pravednu javnu upravu i pra-
vosude.

7. Porast BDP-a za 5% u sljede-
e tri godine.

8. Bolju zdravstvenu zastitu i
socijalnu skrb.

9. Rastizvoza, pad uvoza.

10. Zastitu od samovoljnog
rasta kamata i iznosa kredita.

11. Manje ¢ekanja u redovima
za razne potvrde i rjeSenja.

Kazu da je to nemoguce? Ne
vjerujte im. Mnoge drzave to
su ostvarile. Mozemo i mi. Ne
trebamo izmisljati 'toplu vo-
du', vec primijeniti rjeSenja
oprobana u praksi. ORaH zna
kako i ima politicku volju da to
i napravi.

Zato zajednicki PROMIJENIMO
SMJER!
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Tko smo mi i zasto birati ORaH?

ORaH je jedina programska
stranka u Hrvatskoj. Smatramo
da je smisao politike djelovanje
u javnom interesu sto je nemo-
guce bez jasne i provedive pro-
gramske platforme. Zbog toga
smo u nepune dvije godine pos-
tojanja vrijedno radili na politika-
ma te smo izradili, predstavili i o
njima otvorili javnu raspravu o
¢ak 40 razlicitih programsko-
politickih dokumenata kojima
smo obuhvatili sva vazna drus-
tvena pitanja. Nase politike pred-
lazu konkretna rjeSenja i mjere
za poboljsanje stanja u podrucji-
ma gospodarstva, drustvene
pravde i zastite okolisa.

ORaH je progresivna stranka,
stranka zelene ljevice, Cija je pro-
gramska platforma odrzivi razvoj
koji podrazumijeva ravnotezu tri
stupa na kojima pociva svako
drustvo — gospodarstva, zastite
okolisa i drustvene pravde. Odr-
Zivi razvoj Cesto se poistovjecuje
sa zastitom okolisa, pri cemu se
zaboravljaju stupovi gospodars-
tva i drustvene pravde. No, nema
odrzivog razvoja ukoliko SVA TRI
stupa odrzivog razvoja nisu u
ravnotezi. U tom smislu bez pos-
tivanja drustvene pravde ili rav-
nomjerne raspodjele drustvenog
bogatstva medu gradanima koji
¢ine neko drustvo nema ni odrzi-
vog razvoja. Zbog toga materi-
jalno bogata, ekonomski razvije-
na drustva u kojima se postuju
viski standardi zastite okolisa
nisu odrziva ukoliko u njima pos-
toji veliki socijalni jaz izmedu
malenog broja ekstremno boga-
tih i velikog broja socijalno de-
priviranih. NazZalost, drustvo u
kojem zivimo nije socijalno odr-
Zivo drustvo, ni u kontekstu Hr-
vatske, a ni u globalnom kontek-

!

stu. Stoga je iznimno vazno pa-
ralelno s razvojem drustva u eko-
nomskom i okoliSnom smislu
raditi i na razvoju socijalnih stan-
darda jer jedino na taj na¢in mo-
zemo realizirati odrzivi razvoj.

Za razliku od drugih politickih
stranaka u Hrvatskoj ORaH ne
nudi gradanima ekonomsko ¢u-
do koje ¢e Hrvatsku preko nodi
pretvoriti u obecanu zemlju rea-
lizacijom jednog ili par velikih
projekata. ORaH se zalaze za u-
kupnu odrzivost u razvoju hrvat-
skog drustva. To podrazumijeva
provedbu cijelog niza malih ko-
raka i discipliniranu provedbu
nuznih drustvenih reformi, pose-
bice javne uprave i pravosuda
kao temeljnih alata za imple-
mentaciju drustvene pravednos-
ti, odnosno jednakih pravila za
sve. Jedino te reforme mogu po-
taknuti i odrzivu pozitivhu prom-
jenu u gospodarstvu.

U ORaH-u razumijemo da prom-
jene ne dolaze preko nociida na
njima sustavno treba raditi kroz
duzi vremenski period. Vlastitim
primjerom ¢emo stalno ukazivati
da su promjene moguce, da poli-

ticari mogu i trebaju raditi u jav-
nom interesu i da je taj cilj ostva-
riv jedino predanim radom i u
suradnji s gradanima.

I na kraju, zasto biste nam
vjerovali kada su vas vec
toliki prevarili?

Zato $to nudimo tim nekompro-
mitiranih, postenih i stru¢nih lju-
di ciji je profesionalan uspjeh
neovisan o politici. Zato $to nu-
dimo tim relativno mladih ljudi
neopterecenih proslosc¢u i ideo-
logijom. Zato $to nismo pohlep-
ni za foteljama i uhljebljenjem
$to smo i dokazali. Nismo prihva-
tili 'nemoralnu’ ponudu koja bi
nam osigurala osam 'sigurnih’
mandata u Saboru, a Mirela Holy
je jedina politicarka u Hrvatskoj
koja se odrekla odli¢no pla¢enog
petogodisnjeg mandata u EU
parlamentu.

Mi smo ljudi koji govore ono sto
misle, i rade ono $to govore. Za
nas je vjerodostojnost najvaznija
odlika politicara. Stoga je odabir
ORaH-a odabir drugacije i bolje
Hrvatske.


https://www.orah.hr/vijesti/najnovije/1101-izborni-program-odr%C5%BEivog-razvoja-hrvatske-%E2%80%93-orah-a.html
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GOSPODARSKI RAZVOJ

Strategija odrzivog gospodarskog razvoja

Sve uspjedne drzave i civilizaci-
je bile su i jesu uspjesSne zato
$to su bile i jesu dobro organi-
zirane i disciplinirano su radile i
rade na provedbi svojih plano-
va i strategija razvoja. Ukoliko
ne znamo 5to Zelimo i kako to i
u kojim rokovima mozemo po-
sti¢i nikada necemo napredo-
vati. Bez odrzivog i racionalnog
planiranja te disciplinirane pro-
vedbe usvojenih planova us-
pjeh je nemogud. Hrvatska, na-
Zalost, nije drzava koja ima jas-
nu viziju kakva drzava Zelimo
biti, a joS manje imamo realne
planove kako to postici. Htjeli
bismo sve, a na kraju ne iskoris-
tavamo ni one potencijale koji
nam se nalaze doslovce pred
oCima. DrZzava moze biti gospo-
darski uspjeSna samo ako zna
koji joj je cilj te na koji ¢e nacin,
s kojim sredstvima i u kojim ro-
kovima do¢i do tog cilja. Nema
uspjeSnog drustva i drzave koja
ne zna $to hoce, koja svoje ci-
ljeve ne pretodi u realne strate-
gije i koja sustavno i odgovor-
no ne radi na provedbi usvoje-
nih strategija i planova. Stoga
se mi zalazemo za donosenje
jasne, realne i dugoroc¢ne Stra-
tegije odrzivog gospodarskog
razvoja koji se snazno oslanja
na koncept ekonomske samoo-
drzivosti u klju¢nim/strateskim
gospodarskim sektorima - pro-
izvodnji hrane, proizvodnji e-
nergije te vodnom sektoru. |
potom, na discipliniranu pro-
vedbu ove Strategije. Gospo-
darska politika Hrvatske ne smi-
je ovisiti o izbornim ciklusima,

vec o strateskim interesima dr-
zave i drustva, o javnom intere-
su. S obzirom na cinjenicu da
uvozimo 50% hrane i 50% e-
nergije, porastom domace pro-
izvodnje hrane i energije, od-
nosno smanjenjem uvoza, di-
rektno bismo pozitivho utjecali
na rast gospodarstva te porast
zaposljavanja. Odrzivo gospo-
darstvo pociva na ideji socijal-
no — ekoloskog trziSnog mode-
la. Drzava mjerama drzavnog
intervencionizma odreduje
strategiju gospodarskog razvo-
ja i sektorske strategije te kao
regulator nadzire provedbu
pravedne trziSne utakmice iz-
medu investitora koji realiziraju

0Rn-

ODRZIVI RAZVOJ HRVATSKE

pojedinacne projekte iz plano-
va i strategija.

Obaveza drzave, odnosno poli-
tickih struktura je da uz pomo¢
struCne i zainteresirane javnosti
uspostavi okvir i plan razvoja
drzave i drustva opcenito te da
ih sistematski pretoci u sektor-
ske strategije. Obaveza politic-
kih struktura je da odgovorno,
sustavno i vjerodostojno pro-
vode politike i strategije razvo-
ja na temelju kojih su dobile
povjerenje gradana/gradanki
na izborima. Strategija razvoja
te sektorske strategije moraju
biti konkretni, a ne kao do sada
nacelni dokumenti, dokumenti

9 www.orah.hr
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koji polaze od kvalitetne anali-
ze trenutne situacije, razrade
strateSkog okvira poboljsanja
postojeceg stanja, definicije
ciljeva i taktika, odnosno kon-
kretnih mjera i programa nuz-
nih za realizaciju tih ciljeva,
rokova za provedbu, vremen-
skog plana provedbe strategi-
je s razradenom dinamikom
prioriteta djelovanja, konkret-
nih i preciznih financijskih ins-
trumenata te aktera provedbe.

Fiskalna konsolidacija

Zalazemo se za uravnotezeni
proracun, odnosno efikasno
izjednacavanje prihodovne i
rashodovne strane proracuna.
U nasoj politici proracuna i
proracunskog nadzora jasno
smo definirali postupke i eks-
plicitne preventivhe mehani-
zme za sprjecavanje narusava-
nja fiskalnog pravila i poveca-
nje ucinkovitosti fiskalnog ok-
vira. Za nepostivanje fiskalnog
pravila predviden je niz sankci-
ja, od novcanih kazni do auto-
matizma isklju¢enja s pozicija
osoba koje ne postuju zadane
odredbe. Za provedbu se pre-
dvida apsolutna transparent-
nost, reforma metodologije
izrade proracuna pri kojoj se
fokus preusmjerava s tablic-
nog na projektni proracun
(skandinavski model - Sved-
ska) na nacin da se proracu-
nom upravlja temeljem jasno
mjerljivih rezultata i precizno
definiranih klju¢nih projekata i
programa. Na ovaj nacin bi se
stvorili preduvjeti da se uz pro-
vedbu monetarne, porezne
politike i reforme fiskalne de-
centralizacije ucinkovito pro-
vede fiskalna konsolidacija i
odrzivo upravlja javnim du-

MI SMO REMEK-DJELA PRIRODE

RAZVOJEM ODRZIVOG GOSPODARSTVA
POMAZEMO JOJ U STVARANJU!

gom. Osim toga, zalazemo se
za objavu svih novcanih trans-
akcija i ugovora koje sklapa i
provodi neko tijelo javne vlasti
(izuzev onih koji imaju oznaku
drzavne/vojne tajne) jer je to
najbolji nacin podizanja trans-
parentnosti koristenja novca
poreznih obveznika i borbe
protiv korupcije.

Uklanjanje administrativnih
i investicijskih barijera

Sve klju¢ne reforme (javna u-
prava, pravosude, teritorijalni
ustroj) te pojednostavljivanje

pu
q Ro=

i |
ODRZIVI RAZVOJ HRYATSKE

birokratskih procedura
(snazno podrzavamo sustav
tzv. check listi kao transparent-
nog i efikasnog modela za re-
forme procedura izdavanja
dozvola i rjeSenja od strane
tijela javne vlasti) nuzno je
provesti tijekom prve godine
mandata Vlade jer ¢e se ovim
reformama uspostaviti nuzni
instrumenti za provedbu svih
drugih vaznih reformi
(mirovinske, zdravstvene, gos-
podarske i drugih). Osim toga,
predlazemo i da se oformi
'Vladina investicijska poslovni-
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ca' unutar Gospodarske komo-
re koja ¢e pruzati info servise
investitorima (i domacim i vanj-
skim) te istovremeno sve mo-
guce probleme kanalizirati na
odgovarajuce institucije zemlje
(nacionalna, regionalna, grad-
ska razina). Kroz takav model
administrativne barijere bi se
vrlo brzo istopile. Sto se tice
investicijskih barijera, Cinjenica
jest da je Hrvatska nekonkuren-
tna jer je novac u Hrvatskoj
skup Sto otezava siguran i odr-
Ziv povrat investicije. Zbog to-
ga smatramo da Vlada, Sabor i
HNB moraju imati daleko proa-
ktivniji i efikasniji pristup mo-
netarnoj i bankarskoj politici.
Osim toga, znacajan utjecaj
mogu izvrsiti HAMAG i HBOR u
smislu lak3eg kreditiranja po-
slovnih procesa pogotovo proi-
zvodnih djelatnosti i izvoza.
Dobar potencijal vidimo i u
drugacijim oblicima bankar-
skog poslovanja
(zadruzne/eti¢ne/zelene banke
i agro banka) kojima bi se omo-
gucilo jeftinije i efikasnije kredi-
tiranje projekata odrzivog raz-
voja, posebice u podrudju ener-
getike, poljoprivrede i IT-a.

Porezna reforma - porezno
rasterecenje rada i porezno
opterecenje imovine i kapita-
la

Najveci problem hrvatskog go-
spodarstva je velik broj neza-
poslenih i umirovljenika te ma-
leni broj zaposlenih koji finan-
ciraju sustav. Stoga klju¢nim
zadatkom drzave smatramo
stvaranje pozitivne klime za
zaposljavanje te otvaranje veli-
kog broja malih i srednje veli-
kih gospodarskih subjekata na
kojima pociva svaka zdrava e-

konomija. Stoga se zalazemo za
poreznu politiku koja ide wu
pravcu drasticnog poreznog
rasterecenja rada, te poreznog
opterecenja kapitala. Prije u-
vodenja poreznih reformi od-
nosno izmjena poreznih kodifi-
kacija, osigurali bismo, prije
svega minimalne zakonske i
ekonomske platforme za pro-
vedbe tih reformi (kao npr. raci-
onalizaciju javne uprave, refor-
mu porezne uprave), koje bi
kompenzirale manjak prihoda
od smanjenja opterecenja po-
reznih i neporeznih tereta s po-
reznih obveznika. U samom
procesu smanjenja poreznih i
neporeznih opterecenja uveli
bismo mjere kojima se potice
sveukupno olaksavanje podu-
zetnicke djelatnosti kroz inves-
ticije, uveli bismo nove forme
obrac¢una poreza na dobit po-
put konsolidiranog oporeziva-
nja na nivou grupe, poticanje
financiranja kroz vlastita kapi-
talna ulaganja (npr. oslobada-
nje pla¢anja poreza na dobit u
prve 2-3 godine ako je u podu-
zece investiran vlastiti kapital, a
ne bankovni kredit). Uveli bi-
smo paket stimulativnih mjera
za porezne obveznike koji ure-
dno ispunjavaju svoje obveze
(kroz sustav nagrada, rabata i
sl.). Pripremili smo i paket mje-
ra poreznih olakSica za poduze-
tnike koje bi trebale u kratko-
rocnom i srednjorocnom raz-
doblju direktno poticati ulaga-
nja (kroz financiranje kapita-
lom, a ne dodatnim zaduziva-
njem) i zaposljavanja (posebno
u ekoloske proizvodne djelat-
nosti i za 'start up' razdoblja) te
pozitivno utjecati na demograf-
sku i gospodarsku politiku. U
okviru mjere kojom bi se sma-

njivali parafiskalni nameti, plani-
ramo prije svega osigurati trans-
parentnost ovih nameta, a za-
tim i racionalizaciju istih te u-
vodenje distribucije sredstava iz
proracuna, odnosno lokalnog
proracuna (‘all in one'). Izmjene
poreznih propisa koji bi obuh-
vacali mjere smanjenja optere-
¢enja poreznih obveznika stupi-
le bi na snagu najranije pocet-
kom slijedeceg poreznog razdo-
blja. Izuzetno, ako to zahtijevaju
medunarodne obveze Hrvatske,
izmjene poreznog zakonodavs-
tva mogu nastupiti tijekom po-
reznog razdobilja, u kojem sluca-
ju bismo zakonom definirali tak-
ve izuzetne situacije.

Povecanje efikasnosti drzav-
nih poduzeca i koristenja dr-
Zavne imovine

Efikasnost drzavnih poduzeca
se moze ostvariti prvenstveno
imenovanjem profesionalnih i
stru¢nih menadzera, a ne politi-
¢kim postavljanjem nekompe-
tentnih kadrova. Jednako tako
mora se uvesti institut javnog
natjecaja za svako radno mjesto
u Upravi, Nadzornom Odboru ili
Skupstini Drustva. Za sve drzav-
ne menadZere se mora uvesti
certifikat kao $to ga imaju i sve
razvijene zemlje kroz certificira-
no Skolovanja i licenciranje koji
u Europi pokriva primjerice eco-
Da. Isto je moguce provesti u
prvih 120 dana mandata Vlade.
Ne smije biti razlike izmedu me-
nadZmenta u javnom i privat-
nom sektoru $to znaci da svi
moraju biti vezani u svojim ugo-
vorima za klju¢ne pokazatelje
efikasnosti i profitabilnosti po-
slovanja, trziSnog i konkurent-
skog polozaja drustva, razvoja
ljudskih potencijala, razvoja teh-
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nologija i inovacija te polozaja
drustva na trzistu. Njihova
mjerljivost mora biti projektno
orijentirana, a evaluacija mora
i¢i kvartalno kako bi vlasnik tj.
drzava mogao intervenirati u
jedinici vremena a ne cekati
istek mandata.

Reforma trzista rada

Reforma trzista rada nije mo-
guca bez sinergijskog djelova-
nja porezne politike, obrazovne
i znanstvene te gospodarske
politike. Poreznim rasterece-
njem rada stvorit ¢e se pozitivni
okvir za zaposljavanje veceg
broja ljudi, definiranjem strate-
gije gospodarskog razvoja Hr-
vatske (prioriteti su energetika,
poljoprivreda i preradivacke
industrije vezane uz poljopri-
vredu, IT, vodni sektor te gos-
podarenje otpadom) dat ce se
jasan zahtjev obrazovnoj i
znanstvenoj politici  koji su

pravci prioritetnog djelovanja.
Kada govorimo o zaposljavanju
mladih zalazemo se za proved-
bu sljedec¢ih mjera: pokretanje
Zaklade za zaposljavanje mla-
dih, donosenje nacionalne stra-
tegije za razvoj ljudskih poten-
cijala, izrada nacionalnog pro-
grama za zapoSljavanje mladih
kroz uvodenje socijalno osjetlji-
vih mjera za minimalno dvogo-
disnje zaposljavanje mladih
kojim ce se osigurati povrat di-
jela javnih investicija u obrazo-
vanje, pozicioniranje Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje kao
aktivnog medijatora izmedu
nezaposlenih i ekonomski nea-
ktivnih mladih i poslodavaca,
informiranje mladih osoba u
Hrvatskoj o poduzetnistvu i po-
duzetnickom potencijalu kroz
javne kampanje i stimulirajuce
start-up programe samozapos-
ljavanja, uvodenje karijernog
savjetovanja u obvezno obra-

zovanje, uvodenje obvezne
stru¢ne prakse u srednje stru-
kovne 3kole i visokoskolske stu-
dijske programe, kompletiranje
Registra HKO-a i jasno definira-
nje standarda kvalifikacija i stan-
darda zanimanja za obrazovne
programe, povecanje javnog
ulaganja u obrazovne programe
koji su deficitni na hrvatskom
trzistu rada, kao i u neformalne
programe i programe cjelozivo-
tnog obrazovanja.

Afirmacija izvrsnosti i potica-
nje poduzetnistva

Nema uspjeSne ekonomije koja
ne pociva na velikom broju ma-
lih i srednje velikih projekata,
oni su temelj zdrave i odrzive
ekonomije. Nasa vizija hrvat-
skog poduzetnistva je odrzivo i
regionalno ravnomjerno razvije-
no poduzetnistvo koje se teme-
lji na odrzivom razvoju, ras-
tu¢em broju novih i uspjednih
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poslovnih pothvata, kontinuira-
nom povecanju izvoza, Viso-
kom stupnju inovacija i velikom
broju kvalitetno obrazovanih
poduzetnika koji posluju u po-
voljnom i poticajnom poslov-
nom okruzenju s lako dostup-
nim resursima za rast i konku-
rentnost u nacionalnim i inter-
nacionalnim okvirima. Za to je
potrebno kvalitetno poduzetni-
¢ko okruzenje koje ¢e omo-
guditi kontinuirani razvoj tak-
vog poduzetni$tva uzimajudi u
obzir sve njegove aspekte. Ta-
kav opci cilj ostvarit ¢e se pro-
vedbom 11 strateskih mijera:
unaprjedenju poslovnog okru-
Zenja, reformi drZzavne uprave,
potpori svih oblika poduzetni-
¢kih pothvata u svim fazama
rasta i u svim okruzenjima, osi-
guranju uvjeta za sveopcu po-
duzetnic¢ku edukaciju, stvaranju
poticajnih mjera za internacio-
nalizaciju poslovanja, jacanju
inovacijskog kapaciteta, potpo-
rama stvaranju svih oblika um-
rezavanja te kapitalizaciji inte-
lektualnog vlasnistva u svim
sredinama.

Znanost i inovacije u sluzbi
gospodarskog razvoja

Startnih osnova za pokretanje
Hrvatske kao inovacijske zemlje
ima ponajvise u ljudskim resur-
sima, no inovacijska struktura
nam je daleko od razvijene. U
rezultatima mjerenja inovacij-
ske izvedbe Europske komisije
iz 2012. godine Hrvatska se
smatra 'umjerenim inovatorom’
te se nalazi na 25. mjestu (od
34) s ukupnim iznosom ulaga-
nja u istrazivanje i razvoj u iz-
nosu od 0,75% BDP-a, dok je
istovremeno prosjek Europske
unije 2%. Pristupanjem Europ-

skoj Uniji Hrvatskoj su se otvo-
rile brojne nove prilike za su-
djelovanje u partnerskim i sa-
mostalnim programima koji
mogu doprinijeti opéem una-
predenju istrazivacke djelat-
nosti kroz sva podrudja i disci-
pline te nasusno potrebnome
tehnoloskome osnazivanju i
inovacijskom djelovanju us-
mjerenom transferu znanja iz
znanosti u sferu gospodarstva.
Jedan od pokazatelja stanja je
i mali broj patentnih prijava u
razdoblju od 2000. do 2009. u
koji je Hrvatska podnijela Eu-
ropskom patentnom uredu -
tek 6,6 na milijun stanovnika -
sto je daleko ispod prosjeka
EU koji iznosi 111,6. Inovacij-
ska kultura je takoder zapos-
tavljena, a individualno inova-
torstvo unato¢ nedostatku
drzavne podrske, a zahvaljuju-
¢i potpori Udruge inovatora,
prijavljuje vecinu hrvatskih
patentnih prava (86%). ORaH-
ova strategija stvaranja kvali-
tetnog sustava inovacija kao
trajnog generatora vrijednosti
koje ce doprinijeti odrzivom
razvoju Hrvatske istice Cetiri
glavna strateska cilja, a to su:
(1) razvoj inovacija u sluzbi
odrzivog razvoja; (2) razvoj i
usmjeravanje ljudskih poten-
cijala; (3) mobilnost i fleksibili-
zacija te (4) razvoj gospodars-
tva temeljenog na inovacija-
ma. Glavnim strateskim ciljevi-
ma pridruzeni su strateski pri-
oriteti s razradenim sustavom
mjera i aktivnosti koji tvore
glavne pokretacke poluge po-
litike inovacija. Kljucni cilj stra-
tegije inovacijske politike je
razvoj gospodarstva temelje-
nog na inovacijama. Prvi se
razvidni rezultati u gospodar-

stvu mogu ocekivati u periodu
od 3-4 godine, a konkretni po-
maci u povecanju broja prijav-
ljenih patenata vec¢ u prvoj go-
dini primjene inovacijske politi-
ke.

Medunarodne asocijacije i
gospodarski razvoj

S obzirom na ¢injenicu da je
Hrvatska clanica NATO-a, tu ci-
njenicu koja predstavlja sigur-
nosni izazov treba iskoristiti u
gospodarske svrhe na nacin
provedbe direktnih i indirekt-
nih offset sporazuma za ugovo-
re o nabavi naoruzanja i vojne
opreme Cija je vrijednost veca
od dva milijuna eura. Nazalost,
usprkos 'Naputku o nacinu i u-
vjetima primjene offset progra-
ma' kojeg su 2014. godine pot-
pisali ministar obrane i ministar
gospodarstva, Cinjenica jest
da offset ulaganja nisu zazivjela
u Hrvatskoj ¢ime je RH na sebe
preuzela samo rizike, ali nije
iskoristila gospodarske potenci-
ja ¢lanstva u ovom vojnom sa-
vezu.

Vrlo Cesto se u javnosti stjece
dojam da je jedino mjerilo us-
pjeha neke politicke garniture
na vlasti koliko se novaca
+povuklo” iz EU fondova. Medu-
tim, u ORaH smatramo da je
jedini pravi kriterij uspjesSnosti
stvaran ucinak koriStenja pret-
pristupnih fondova, a ne sami
iznos povucenih sredstava. Sto-
ga je klju¢no pitanje koliko je
novaca potroseno za projekte
koji su odrzivi i koji nisu pripre-
mani samo kako bi se potrosili
EU novci, ve¢ imaju svoju konti-
nuitet iz prijasnjih aktivnosti
korisnika sredstava prema bu-
dué¢im ocekivani ucincima, a
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koliko za projekte koji su radeni
po principu ,idemo nesto prija-
viti da izvu¢emo sredstva bez
obzira na stvarne potrebe i odr-
Zivost cijelog projekta”.

Gospodarski potencijal kono-
plje

ORaH se zalaZe za potpunu le-
galizaciju i liberalizaciju konop-
ljie u gospodarske, medicinske,
rekreativne i osobne svrhe. Hr-
vatska je u klimatskom i geolos-
kom smislu izuzetno povoljna
za uzgoj ove iznimne kulture.
Procjene industrijskog potenci-
jala ove biljke idu od 25 do ¢ak
75 tisuca proizvoda iz cijelog
niza industrija: prehrambenoj,
tekstilnoj, papirnoj, farmaceut-
skoj, kozmeti¢koj, automobil-
skoj, proizvodnji boje i lakova,
proizvodnji plastike od konop-
lie, gradevinskoj, proizvodnji
energije. Konoplja je biljka od
velike vaznosti za unaprjedenje
Citavog niza ekosistemskih us-
luga ukljuCujuci i apsorpciju
staklenickih plinova. Proizvod-
nja industrijske konoplje je
opcenito uglji¢tno neutralna, a
poznato je da se za svaku tonu
proizvedene industrijske kono-
plje iskoristi priblizno dvije to-
ne ugljicnog dioksida, $to bi
prosjecno znacilo vezanje go-
tovo 18 tona ugljicnog dioksida
po hektaru povrsine. Uzgoj in-
dustrijske konoplje omogucuje
regulaciju razvoja i Sirenja koro-
va, poboljsanje kvalitete tla u
plodoredu kao i njegovo proz-
raCivanje. Industrijska konoplja
je prikladna i za postupke fito-
remedijacije tj. sanacije tla one-
CiS¢enog teSkim metalima po-
put nikla i kadmija, fitofarmace-
utskim sredstvima, toksinima,
ali i nekim radioaktivnim ele-
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zaciju uzgoja industrijske kono—
plje i koristenje svih njenih dije-
lova kao vazne sirovine u indus-
triji (proizvodnja vlakna, papira,
tekstila, hrane, ulja i drugih eko-
loski prihvatljivih proizvoda) i
proizvodnji goriva te da se o-
moguci uzgoj konoplje za rjesa-
vanje niza problema u okolisu.
Zalazemo se za legalizaciju in-
dijske konoplje u medicinske,
osobne i rekreativne svrhe te
regulaciju prodaje indijske ko-
noplje putem registriranih po-
slovnih subjekata $to bi ju odvo-
jilo od kriminalnih skupina, od-
nosno crnog trzista i koruptiv-
nih radnji te osiguranje medi-
cinskog koristenja indijske ko-
noplje u lijeCenju teskih bolesti i
stanja kao i njeno rekreativho
koristenje.



BROJ 10 / LISTOPAD ZELENI LIST STRANICA 17
Reforma teritorijalnog ¢anje sudionicke demokracije. kvantitativnu  reformu  javne
ustroja Smatramo da su nuzni koraci uPrave. Kvalitativna reforma

Sadasnji teritorijalni ustroj je
neadekvatan, skup i neraciona-
lan, posljedica je politickih inte-
resa, a ne javnog interesa. Sma-
tramo da bez reforme teritori-
jalnog ustroja Hrvatske, refor-
me javne uprave i reforme pra-
vosuda Hrvatska nece imati ni-
kakvu $ansu za gospodarski i
ukupni drustveni razvoj jer se
provedbom ove tri reforme
stvaraju nuzni instrumenti za
provedbu bilo koje druge refor-
me. Zalazemo se za provedbu
reforme teritorijalnog ustroja
po tzv. danskom modelu. Smat-
ramo da treba ukinuti Zupanije
i formirati Cetiri regije: Slavon-
sku/Isto¢nu, Sjevernu, Zapadnu
i Dalmatinsku/Juznu te da-
ti/oc¢uvati poseban status Gra-
da Zagreba kao administrativ-
no-politickog sredista Hrvatske.
Nuzno je znacajno smanijiti broj
JLS (opcina i gradova) na izme-
du 100 150 JLS, i to na temelju
financijskih kapaciteta pojedi-
ne jedinice lokalne samoupra-
ve, kao i po to¢no definiranim
kriterijima. Nuzno je znacajno
decentralizirati drzavu i prenije-
ti znacajni dio ovlasti i sredsta-
va s centralne vlasti na regije te
gradove i opcine. Ciljevi terito-
rijalne reforme su jednostavan i
ucinkovit javni sektor, bolje us-
luge za nepromijenjen iznos
poreza, bolje usluge na podru-
¢ju zdravstva, jasna raspodjela
odgovornosti i uklanjanje 'sive
zone', poboljsane usluge gra-
danima uz manje birokracije,
vece ukljuCivanje gradana i ja-

za provedbu ove reforme slje-
deci: detaljna analiza JRS i JLS;
izrada prijedloga novog teri-
torijalnog ustroja: definiranje
ovlasti sredisnje drzave, regija
i JLS; decentralizacija financi-
ranja; definiranje ovlasti sredi-
$nje vlasti/regija/JLS; prijedlog
ukidanja Zzupanija/formiranja
regija — crtanje teritorija regi-
ja; prijedlog spajanja jedinica
lokalne samouprave - crtanje
nove karte JLS; kampanja in-
formiranja; Siroka javna ras-
prava; referendum; dono3enje
paketa zakona; implementaci-
ja. Ocekivani ucinci ove refor-
me su: smanjenje administra-
cije; usteda sredstava u drzav-
nom proracunu; povecanje
efikasnosti, transparentnosti i
kvalitete rada sluzbenika; ad-
ministracija kao javni servis —
put prema pravednijem i ura-
vnotezenijem drustvu; lakse
planiranje razvoja putem pla-
nova i projekata; lakse koriste-
nje sredstava iz EU fondova.

Reforma javne uprave

Reformu javne uprave neop-
hodno je zapoceti na samom
pocetku mandata te ju discip-
linirano provoditi tijekom cije-
log mandata jer je ta reforma
jedna od tri klju¢ne reforme
neophodne za bilo kakvu po-
zitivnu promjenu hrvatskog
drustva u gospodarskom i
drustvenom smislu. Za razliku
od vecine politickih subjekata
u Hrvatskoj u ORaH-u se zala-
Zemo za tzv. kvalitativnu, a ne

javne uprave je vrlo slozen pro-
jekt koji podrazumijeva nekoli-
ko vaznih segmenata: kvalitet-
nu analizu procesa u tijelima
javne uprave te jasno definira-
nje poslova i nadleznosti prema
razinama vlasti te pojedinim
funkcijama; smanjenje broja
ministarstava i agencija; uvode-
nje pravila do 30 dana, odnos-
no da se svaki upit ili zahtjev
upucen drzavnoj ili lokalnoj ad-
ministraciji i upravi mora rijesiti
u roku 30 dana (ukoliko admini-
stracija ne odgovori, smatrat ¢e
se da je rijeSeno u korist traZite-
lja i s projektom se moze i¢i da-
lje); uvodenje sustava 'check
listi' u postupke izdavanja upra-
vnih rjeSenja i dozvola; detekci-
ju 'slabih" i 'crnih' tocki sustava;
uvodenje informatickog pro-
grama upravljanja projektima,
odnosno nadogradnja tog sus-
tava na Sredisnje upisnike pred-
meta u tijelima javne vlasti; u-
vodenje sustava valorizacije
rada sluzbenika na temelju re-
zultata njihovog rada; ocjenji-
vanje mora biti to¢no definira-
no prema kriterijima razina us-
pjesnosti koji ne mogu i ne smi-
ju biti rezultat ljudske procjene,
ve¢ konkretnih rezultata rada
mjerenih uz pomoc¢ IT sustava
upravljanja projektima. Neop-
hodna je tranzicija na tzv. eu-
pravu koja omogucava transpa-
rentnost svih procesa i podiza-
nje efikasnosti javne uprave.
Tijela javne vlasti moraju se u
potpunosti informatizirati i um-
reziti jer tijelo javne vlasti ne
smije traziti od gradana doku-
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ment koji je izdalo to ili drugo
tijelo javne vlasti. Smatramo da
reformu javne uprave nije mo-
guce provesti bez konsenzusa
gradana o ovom iznimno vaz-
nom pitanju. Konsenzus je mo-
guce posti¢i samo provedbom
kampanje informiranja te argu-
mentirane javne rasprave o pla-
niranim mjerama i oCekivanim
ishodima. Nakon provedbe jav-
ne rasprave 0 ovom vaznom
pitanju nuzno je konzultirati
gradane da o tome odluce na
referendumu jer to nije kozme-
ticki zahvat za godinu ili dvije,
vec korak na pravi put za trans-
formaciju Hrvatske u drzavu
jednakih pravila igre za sve.

Reforma pravosuda

Sve klju¢ne reforme (javna u-
prava, pravosude, teritorijalni
ustroj) te pojednostavljivanje
birokratskih procedura nuzno
je provesti tijekom prve godine
mandata Vlade jer ¢e se ovim
reformama uspostaviti nuzni
instrumenti za provedbu svih
drugih vaznih reformi
(mirovinske, zdravstvene, gos-
podarske i drugih). Reforma
pravosuda se oslanja ili isprep-
lice s reformom javne uprave te
su koraci sli¢ni. Tijekom man-
data ove Vlade ucinjeni su neki
pozitivni koraci usmjereni pre-
ma reformi pravosuda, ali su ti
koraci premali i prespori. Rak
rana hrvatskog pravosuda i da-
nas je sporost, neucinkovitost
te nejednaka pravna praksa su-
dovanja sto direktno ukazuje i
na postojanje rasirene korupci-
je u pravosudu. Kljucan ele-
ment reforme jest uvodenje
potpuno jasnih i transparent-
nih kriterija valorizacije rada
sudaca te norme predmeta ko-

je trebaju rijesiti u mjese¢nom
razdoblju. Jedna od mjera je i
ukidanje dozivotnog statusa
sudacke profesije, odnosno u-
vodenje sustava obaveznih rei-
zbora sudaca. Smatramo da
analiza predmeta na sudovima
treba rezultirati zaklju¢cima o
tome koja se djela/prekrsaji po-
navljaju vise no $to je uobicaje-
no te sukladno tome provesti
korekcije pravne regulative.
Takoder je nuzna potpuna in-
formatizacija pravosuda - od
izdavanja zemljisnih isprava do
registra presuda po pojedinom

gﬂ RAZVO) HRVATSKE

sucu/sutkinji. Kad bi se to ostva-
rilo rezultat bi bio manje korup-
cije, a kontrola pravosuda bi bila
laksa i brza.

Obrazovanje - kljucni ins-
trument odrzivog razvoja

U podrucju osnovnog i srednjeg
Skolstva, reforma obrazovnog
sustava prije svega treba obuh-
vatiti sadrzajnu promjenu nas-
tavnih planova i programa koji
se moraju utemeljiti u klju¢nim
kompetencijama za cjelozivot-
no obrazovanje, ali i strukturne
promjene poput uvodenja ob-



BROJ 10 / LISTOPAD

ZELENI LIST

STRANICA 19

veznog karijernog usmjerava-
nja (od osnovne $kole do terci-
jarnog obrazovanja) i razvoja
strukovne mature. Skolski udz-
benici, ucenicki prijevoz i do-
movi trebaju postati besplatni
za djecu koja dolaze iz siromas-
nijih obitelji. U podrucju viso-
kog obrazovanja naglasak je
potrebno staviti na razvijanje
internacionalizacije obrazovnih
programa i ukidanje razlikova-
nja sveuciliSnih i stru¢nih studi-
ja ¢ime bi se posljedi¢no pro-
mijenio i nacionalni kvalifikacij-
ski okvir. Trenutno je veliki pro-
blem visokog obrazovanja ci-
njenica da poslodavci, osim u
pojedinim slucajevima, cesto
ne prepoznaju preddiplomske
kvalifikacije pa ih samim time
Cesto i ne zaposljavaju. U tom
pogledu, najvazniji zadatak je
svakako i kompletiranje Regis-
tra HKO-a ¢ime bi se jasno defi-
nirali standardi kvalifikacija i
zanimanja koja bi se pojedinim
kvalifikacijama mogla obavljati.
ORaH-ova obrazovna politika
predvida puno Siri spektar mje-
ra za unaprjedenje obrazovnog
sustava, od kojih smo ovdje
naveli samo najvaznije.

Reforma mirovinskog su-
stava

Postojeci mirovinski sustav, pr-
venstveno temeljen na genera-
cijskoj solidarnosti, ima poten-
cijal za odrzivost, iako je prosao
kroz krajnje turbulentna razdo-
blja. Postoje i brojni preduvjeti
za njegovu vecu stabilnost, ali
osobito je potrebno uvesti mje-
re kojima bi se jamcila visa razi-
na adekvatnosti mirovina jer
postojeca niska razina, kako je
utvrdila i EK, ubrzano poveca
stopu siromastva starijih osoba.

To ¢e zahtijevati dubinsku sis-
temsku reformu, koja ¢e mo-
rati rekonstruirati sustav, vje-
rojatno na nacin da se umjes-
to postoje¢eg obveznog dru-
gog stupa uvede dobrovoljni
te izgradi novi (mogucno i ob-
vezni) sustav profesionalnih
mirovina. Naravno, nuzan pre-
duvjet je gospodarski rast te
dokidanje sive ekonomije ko-
ja, uz avaziju doprinosa, pred-
stavlja ozbiljnu prepreku efi-
kasnom poslovanju sustava.
Tome bi pomoglo i kad bi se
place utvrdivale kolektivnim
ugovorima te doprinosi placa-
li na takve place. Kratak radni
vijek je uzrokom smanjenje
efikasnosti i problema miro-
vinskog sustava i u nekim dru-
gim ¢lanicama EU, no poslje-
dice nisu jednako teske iz ra-
zloga $to nemaju tako neefi-
kasno gospodarstvo, visoku
stopu nezaposlenosti te niske
stope radne aktivnosti mladih
i starijih radnika. Ono $to situ-
aciju Cini jos tezom je upravo
obvezni drugi stup kapitalizi-
rane Stednje koji nije dio rjeSe-
nja, ve¢ wuzroka problema.
Zbog nacina na koji je nastao,
izdvajanjem i preusmjerava-
njem cetvrtine doprinosa za
prvi javni mirovinski stup te
zbog visokih tranzicijskih tros-
kova od 1,6 posto BDP-a, dos-
lo je do ozbiljnih poteskoca u
isplati mirovina jer se zbog
umanjenja od 5-6 milijardi ku-
na mjesecno Vlada za taj iznos
mora zaduzivati kod istih tih
fondova te im i placati visoke
kamate, zbog ¢ega se poveca-
va javni deficit. Razumljivo je i
ocekivano da financijska indu-
strija zagovara ostanak svog
financijskog proizvoda, iako je

sada ve¢ neosporno da je rijec
0 promasenom i Stethom mo-
delu za koji Hrvatska, kao i dru-
ge post-socijalisticke zemlje u
kojima je zapocleta primjena,
nije bila spremna niti je na to
bila upozorena. Ceska i Sloveni-
ja tro-stupanjski model Svjetske
banke nisu prihvatile, a Madar-
ska, Poljska i Slovacka su ga
transformirale u dobrovoljni. O
reformama tog stupa razmislja i
Bugarska, kao i sve zemlje koje
su smanijile i zamrznule izdvaja-
nja u njega, a ucinile su to kako
bi ojacale stabilnost javnih fi-
nancija i mirovinskog sustava.
Dugorocno rjeSenje odrzivosti i
adekvatnosti hrvatskog miro-
vinskog sustava moguce je os-
tvariti jedino povecanjem stope
zaposlenosti, rastom placa, eli-
minacijom rada na crno, stro-
gom naplatom doprinosa, re-
formama u doprinosima te po-
novnim jacanjem prvog miro-
vinskog stupa i pronalazenjem
novih modela financiranja jav-
nog sustava mirovina, primjeri-
ce kroz profesionalne mirovine
i dobrovoljnu Stednju, ali ne
kroz postoje¢i model obvezne
kapitalizirane Stednje temeljem
doprinosa ustegnutih iz prvog
mirovinskog stupa. Naravno,
potrebne su i daljnje reforme
mirovinskog sustava u smislu
njegove odrzivosti, adekvatnos-
ti i sigurnosti.

Solidarno i odrzivo

zdravstvo

Veliki problemi zdravstvenog
sustava su naslijedeni dugovi
zdravstva, neodrziv sustav fi-
nanciranja i sadrzajno nedefini-
rana polica (ko3arica) osnovnog
zdravstvenog osiguranja, velike
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liste ¢ekanja, neefikasan i glo-
mazan bolnicki sustav, duali-
zam u organizaciji primarne
zdravstvene zastite, omjeri kad-
rova te broja zdravstvenih dje-
latnika na 1000 stanovnika koji
su daleko od standarda EU, zas-
toj u projektu informatizacije
zdravstva, osobito bolnickog
zdravstvenog sustava i eKarto-
na, slaba preventiva i zdrav-
stveni odgoj gradana te nepos-
tojanje zdravstvenog turizma
samo su neki od problema na
koje se mozZe ukazati. Stoga su
nasi ciljevi pri reorganizaciji su-
stava stabilni i odrzivi sustav
financiranja zdravstva, smaniji-
vanje lista ¢ekanja, jacanje i re-
organiziranje primarne zdrav-
stvene zaStite kao temelja
zdravstvene organizacije, ja-
Canje i stabilizacija bolni¢kog
sustava, sustavna i integrativna
informatizacija  zdravstvenog
sustava i ponajvise unaprjede-
nje zdravlja. U ORaH-u se snaz-
no zalazemo za zdravstveni su-
stav koji pociva na konceptu
solidarnosti, solidarnosti zdra-
vih s bolesnima te bogatih sa
siromasnima. Protivimo se pri-
vatizaciji te amerikanizaciji
zdravstvenog sustava. Zdrav-
stveni sustav veliki je izazov za
sve drzave na svijetu jer stano-
vnistvo sve dulje Zivi, tehnolo-
gija i lijekovi se razvijaju i skupi
su. No, smatramo da se stabilni
i financijsko odrzivi zdravstveni
sustav koji ¢e i dalje pocivati na
ideji solidarnosti moze postici
sljede¢im mjerama:

l. Definiranje koSarica usluga -
potrebno je jasno definirati na
sto pacijenti imaju pravo u

zdravstvenoj zastiti i Sto zdrav-
stveni sustav moze financirati.

. Izrada nacionalnih algorita-
ma i postupnika — uz osnovnu
koSaricu zdravstvenih usluga
na koju svaki pacijent ima pra-
vo, potrebno je definirati i
toCne protokole upotrebe tih
usluga, odnosno lijeCenja koje
bi uniformirale pristup lije¢enju
na podrucju cijele Hrvatske i
tako sprijecile diskriminaciju
pacijenata.

lll. Novi sustav placanja zdrav-
stvenih radnika i ustanova.

IV. Placanje prema realnim cije-
nama — nuzno je jasno definira-
nje cijena prema kojima ce biti
placano zdravstvenim ustano-
vama.

V. Objedinjena javna nabava -
sve nabave zdravstvenih usta-
nova trebale bi i¢i odjednom
zajedno preko centralizirane
ustanove.

VI. Izmjene u sustavu zdrav-
stvenog osiguranja.

VII. Izdvajanje socijalnih nakna-
da iz zdravstvenog sustava -
trenutno se 2.2 milijarde kuna
izdvajaju za socijalna davanja
koja nemaju veze sa zdrav-
stvom.

VIII. Potenciranje odgovornosti
pacijenta i njegovog lijeCnika.

IX. Osiguranja bolnica - u Euro-
pi i svijetu vecina zdravstvenih
ustanova osigurane su kod pri-
vatnih osiguravatelja od poslje-
dica komplikacija.

X. Organiziranje sveucilisnih
bolnica i nastavnog kadra - u
velikim gradovima gdje postoje
medicinski fakulteti KBC-ove
treba proglasiti sveucilisnim
bolnicama. Na taj nacin bi se
omogucila kontinuirana eduka-

cija djelatnika, ukinuo kumulati-
vni radni odnos te reguliralo
primanja.

XI. Razvitak ljeciliSta i zdravstve-
nog turizma.

Xll. Ukidanje naknada u uprav-
nim vije¢ima i nadzornim odbo-
rima te reorganizacija istih -
trenutno se u ovim tijelima na-
laze osobe koje su postavljene
po politickoj liniji te zbog vlasti-
tih interesa.

XIll. Povjerenije je dobro, ali kon-
trola rada je jo$ bolja - u svim
segmentima zdravstvenog sus-
tava potrebno je uvesti strogi
nadzor kvalitete usluge.

XIV. Smanjivanje lista ¢ekanja.

XV. Jacanje i reorganiziranje pri-
marne zdravstvene zastite kao
temelja zdravstvene  zastite

XVI. Jaanje i stabilizacija bolni-
¢kog sustava

XVII. Sustavna i integrativna in-
formatizacija zdravstvenog sus-
tava

XVIII. Unaprjedenje zdravlja pre-
ventivom i edukacijom.

Zastita manjinskih i drus-
tveno subordiniranih sku-
pina i postivanje razlicito-
sti

Smatramo da je drustvo onoliko
demokratski razvijeno koliko
posStuje razliCitost i prava ma-
njinskih skupina. ORaH je jedina
hrvatska stranka koja dosljedno
provodi politiku paritetne de-
mokracije. Opredjeljenje za jed-
nakopravnost spolova u drustvu
razradeno je kroz cijeli niz mjera
nase politike rodne ravnoprav-
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nosti. U odnosu prema nacio-
nalnim manjinama ORaH se
zalaZze za integrativnu politiku
koja podrazumijeva potpunu
ravnopravnost pripadnika naci-
onalnih manjina s pripadnicima
vecinskog naroda. U potpunos-
ti podrzavamo kulturnu auto-
nomiju manjina te njihovo pra-
vo na koristenje jezika i pisma i
posebnih obrazovnih progra-
ma. ORaH je jedina hrvatska
stranka koja ima politiku LGBT
prava u kojoj se zalazemo za
potpunu jednakopravnost
LGBT i heteroseksualnih osoba.
U nasoj politici suzbijanja siro-
mastva predlozili smo cijeli niz
socijalnih mjera, ali i mjera ve-
zanih uz mirovine i place, po-
put izjednacavanja minimalne
place s mjese¢cnom ko3aricom,
odnosno s 2500 na 3500 kuna
te izjednacCavanje postotka mi-
rovina s EU prosjekom. Smatra-
mo da je jedina ucinkovita mje-
ra za suzbijanje siromastva po-
rast zaposlenosti, a kljucna
mjera za to jest smanjenje i po-
stepeno ukidanje poreza na
dohodak koji je porez na rad.

Demografska obnova

Kako bi se prevladao ucinak
starenja stanovniStva nuzno je
sljedece:

- Razvijanje politike za aktivno
starenje je strateska ideja eu-
ropske politike usmjerena drus-
tvenom i gospodarskom razvo-
ju i sastavni je dio Lisabonske
strategije koja je izradena kao
neposredan odgovor na demo-
grafske izazove starenja stano-
vnistva u EU. Cilj politike aktiv-
nog starenja odnose se na cje-
lozivotno obrazovanje, produ-
lienje radnog vijeka, gospodar-

sku i druStvenu djelatnost na-
kon sluzbenog odlaska u mi-
rovinu, i dugovje¢nost u dob-
rom zdravlju;

- Prilagodavanje sustava soci-
jalnog osiguranja;

- Razvoj sustava socijalnih i
zdravstvenih usluga te pobolj-
Sanje kvalitete Zivota starijih
osoba.

Mogucdi nedostatak radne sna-
ge nuzno je rjesavati smanje-
njem broja migracija ljudi u
reproduktivnoj dobi
(proaktivne mjere drzave pre-
ma zaposljavanju mladih oso-
ba), provedbom odrzive imi-
gracijske politike ('uvoz' radne
snage), poboljsanjem zdrav-
stvenog stanja stanovnistva i
provedbom mjera kojima bi
se smanijila sterilnost, poveca-
njem opce razine obrazova-
nja, znanja o demografskim
pitanjima i seksualne kulture
populacije, osiguravanjem
jednakih mogucnosti za adek-
vatan reproduktivan zivot u
dobrom zdravlju za sve drus-

tvene skupine, razvijanjem
solidarnosti medu razlicitim
generacijama, ogranicava-

njem disproporcije i teritorijal-
ne rasprostranjenosti stanov-
niStva i depopulacije nekih
podrucja i sela, poboljsanjem i
sinkronizacijom pravnih teme-
lja demografskog razvoja.

Reforma izbornog sus-
tava

Analiza izbornog i stranackog
sustava u Hrvatskoj te proble-
matike vezane za regulaciju i
provedbu referenduma poka-
zuje da trenutno stanje treba
hitno mijenjati. Ve¢ nekoliko

izbornih ciklusa se krSe odred-
be Ustava, zakona i ignoriraju
ozbiljna upozorenja Ustavnog
suda i nevladinih organizacija.
Najjace politicke stranke su svo-
jim (ne)djelovanjem jasno po-
kazale da ne zele strukturne
promjene postojeceg sustava,
vec pod pritiskom javnosti pre-
dlazu samo kozmeticka rjese-
nja. Stoga smatramo da je re-
formu potrebno provesti sveo-
buhvatno, promjenom izbor-
nog i stranackog sustava te po-
vecanjem transparentnosti fi-
nanciranja politickih stranaka i
pojedinaca, kao i efikasnijom
regulacijom prava i duznosti
izabranih  zastupnika. Izborni
sustav mora biti ustrojen tako
da u daleko vec¢oj mjeri od sa-
dasnje reflektira volju birackog
tijela, odnosno da izabrani
predstavnici birackog tijela bu-
du stvarni reprezenti volje gra-
dana. Broj izbornih jedinica po-
trebno je ustrojiti na nacin da
prate administrativho-upravno-
teritorijalne granice (pet regija
- pet izbornih jedinica s pribliz-
no 800 000 stanovnika) te pro-
pisati razliciti broj mandata za
svaku pojedinu izbornu jedini-
cu, ovisno o broju biraca. Zala-
Zemo se za smanjenje broja za-
stupnika sa sadasnjih 151 na
100 te smanjenje broja minis-
tarstava sa sadasnjih 20 na 10
do maksimalno 15 ministarstva.
Takoder je potrebno inzistirati
na uvodenju paritetne demok-
racije pri formiranju izbornih
lista, smanjenju izbornog praga
na 3% te zabranu predizbornog
koaliranja. Na lokalnoj razini
potrebno je uvesti mjeSoviti
nacin izbora vije¢nika te meha-
nizam opoziva izabranih zastu-
pnika. Takoder potrebno je pro-
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mijeniti ili ukinuti poseban sta-
tus Grada Zagreba kako bi dos-
lo do decentralizacije i izjedna-
Cavanja s ostalim gradovima.

U kontekstu promjene strana-
¢kog sustava, potrebno je pos-
troziti kriterije za osnivanje i
rad politickih stranaka u svrhu
razvoja njihovog politickog dje-
lovanja i odgovornosti. Buduci
da se zakonski ne moze utjecati
na povecanje unutarstranacke
demokracije, ORaH smatra da
vlastitim primjerom treba pota-
knuti promjenu. Za stabilnost i
uspostavu kvalitetnog instituta
referenduma, kao i opoziva na
izborima izabranih duznosnika,
nuzno je unaprijed jasno defi-
nirati vrste referenduma, uvjete
za njihovo iniciranje i provode-
nje te ovlasti pojedinih drzav-
nih tijela u njihovoj realizaciji.
ORaH smatra da se politicke
stranke ne smiju bojati gradana
te da im se mora omoguciti da
o vaznim pitanjima direktno
odlucuju po unaprijed jasno
definiranim pravilima igre. Za
uspjeSan razvoj demokracije,
politicke kulture i borbe protiv
korupcije nuzno je poboljsati
odredbe o financiranju i kon-
troli politickih stranaka i politi-
Cara. Pravila transparentnog
financiranja moraju jednako
vaziti za sve sudionike u politi-
¢kom Zzivotu i borba za ostvari-
vanje tog cilja mora biti be-
skompromisna.

Borba protiv korupcije

ORaH-ova politika suzbijanja
korupcije pociva na cetiri "o:
odgovornosti, otvorenosti, ob-
jektivnosti i osvijeStenosti. Te-
meljni preduvjet za njeno pro-
vodenje postizanje je konsen-
zusa o potrebi suzbijanja bilo

kojeg oblika korupcije. U pro-
vodenje protukorupcijskih akti-
vnosti, pored najvisih drzavnih
duznosnika koji moraju biti pri-
mjer svim gradanima, potrebno
je ukljuciti sva tijela javne vlasti,
sve zainteresirane organizacije,
gospodarske subjekte, institu-
cije, a posebno gradane. Svaki
duznosnik, sluzbenik ili namjes-
tenik u tijelima javne vlasti mo-
ra tocno znati koje su mu ovlas-
ti i obaveze i odgovarati ako
nije realizirao povjerenu za-
dacu. Rezultati trebaju uvijek
biti nagradeni, a njihov izosta-
nak sankcioniran. Svako tijelo
javne vlasti mora biti maksimal-
no otvoreno prema gradanima
i omoguciti im da vide kako u-
pravlja resursima i $to se radi za
njih i u njihovo ime. Sve infor-
macije kojima raspolazu tijela
javne vlasti, a posebno odluke,
moraju biti dostupne svakom
zainteresiranom. Posebno se to
odnosi na sva placanja iz prora-
¢una, koja treba objavljivati u
realnom vremenu, kao i sve ras-
polozive podatke o javnhim na-
bavama. Svima u tijelima javne
vlasti treba omoguciti donose-
nje objektivnih odluka bez ika-
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kvog balasta, Sto podrazumijeva
izbjegavanje ili bar upravljanje
sukobom interesa. Pri tome se
to nacelo treba provoditi to do-
sljednije $to ve¢im zajednickim
resursima upravlja neka osoba.
Izradom dinamickih imovinskih
kartica za sve gradane znacajno
bi se otezalo legalizaciju imovi-
ne stecene korupcijom. Zbog
lakSeg procesuiranja korupcije
nuzno je uvesti u hrvatsko zako-
nodavstvo odredbu o neoprav-
danom bogacenju u skladu s
Antikorupcijskom konvencijom
ujedinjenih naroda. Za suzbija-
nje korupcije najvaznija je
promjena svijesti gradana i tre-
ba im objasniti da je korupcija
na njihovu Stetu, da je upravo
oni najskuplje placaju te da
zbog korupcije dolazi u pitanje
funkcioniranje i drustva i drzave
u kojoj zive. Suzbijanje korupci-
je nije i ne smije biti obveza sa-
mo onih drzavnih tijela kojima
je to zakonom propisana duz-
nost. Konacni cilj je postizanje
drustvene jednakosti i jacanje
osjecaja pravde gradanki i gra-
dana Hrvatske, ¢ime bi se jacao
zdravi oblik domoljublja, nuzan
za odrzivi razvoj Hrvatske.
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ZASTITA OKOLISA
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Situacija u podrucju zastite o-
kolisa u Hrvatskoj nije odrziva.
Naime, okolis se $titi na rijeci-
ma, zastita prirodnih vrijednos-
ti ne nalazi se u sferi interesa
politickih struktura; gospodar-
stvo se ne razvija odrzZivo; nea-
dekvatno se postupa s otpa-
dom, otpadnim vodama i otpa-
dnim plinovima; ne postoji te-
meljni inventar te objektivna i
neovisna ocjena stanja prirod-
nih vrijednosti; veliki zahvati u
prostoru rade se bez objektiv-
nih studija utjecaja na okolis i
javnih rasprava o projektima
zastite okolisa, ne provodi se
postupak strateSke procjene
utjecaja na okoli$ za gospodar-
ske sektore, planove i progra-
me; prostor i priroda se devasti-
raju u sprezi aktualne politike i
krupnog kapitala; edukacija

javnosti o zastiti okolisa nije
sustavna, a utjecaj zainteresi-
rane javnosti na donosenje
odluka vezanih uz razvoj i zas-
titu prirodnih vrijednosti je
malen, potrebna su velika ula-
ganja u projekte zastite okoli-
$a u industriji, energetici i ko-
munalnoj mrezia izvori finan-
ciranja kapitalnih projekata
zastite prirodnih vrijednosti
kao javnog dobra su nedostat-
ni.

Politika odrzivog razvoja poli-
ticka je platforma Europske
Unije. U tome se slazu europ-
ski pucani, europski socijalisti i
europski 'zeleni' jer to je pita-
nje zdravog razuma. No, zele-
ni tu politicku platformu Zive,
ona za nas nije instrument po-
litike; odrziva platforma je za

'zelene' politika sama. ORaH tu
politiku nosi i u nazivu stranke;
za ORaH nomen est omen (ime
je znak) u pravom smislu te rije-
¢i. Odrzivi razvoj nema alterna-
tive.

Gospodarsku platformu kon-
cepta odrzZivog razvoja Cini Ze-
leni Novi dogovor (Green New
Deal) koji se manifestira kroz
javne investicije u projekte e-
nergetske ucinkovitosti, obnov-
ljivih izvora energije, sustave
gospodarenja otpadom i dekar-
bonizacije privrede. Zeleni Novi
dogovor ujedno znaci decen-
tralizaciju, otvaranje novih rad-
nih mjesta u ekoloskim indus-
trijama, otpor prema industrija-
ma koje produzavaju Stetan u-
tjecaj na okolis i zdravlje ljudi,
otpor prema fosilnim gorivima i
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nuklearnoj energiji. Prepozna-
vanje zajednickog interesa i
ravnoteze izmedu socijalnih
(crvenih), ekonomskih i ekolo-
gistickih (zelenih) pitanja govo-
ri da je Green New Deal u stvari
crveno-zeleni  Novi dogovor
koji omogucuje uspostavu eko-
loSko-socijalno-trziSnog gospo-
darstva. Jer jedino realizacija
takvog modela drustvenog raz-
voja predstavlja klju¢ svjetskog
odrzivog razvoja. Zeleni Novi
dogovor, suprotno onome 3to
govore teoreticari i prakticari
neoliberalizma, ne predstavlja
trosak i opterecenje, vec realnu
priliku za novi i kvalitetniji raz-
voj Hrvatske. To nije obecanje
utopije, idealnog svijeta koji ne
postoji osim u masti 'djece cvi-
jeca', ve¢ konkretna zbilja veli-
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Odrziva energetika
Austrijska savezna drzava Gradisce, s
ukupno 284.000 stanovnika, postala je

lokalnih obnovljivih izvora energije pokrila

svoje potrebe za elektrichom energijom i
stvorila 5.560 novih radnih mjesta.

Fzvor: htipdfwvwen guessing. co.at/

kog broja razvijenih, ali i ne to-
liko razvijenih zemalja svijeta.
Projekti odrzivog razvoja u eu-
ropskim drzavama, ali i u SAD-u
i Kini otvaraju nova radna mjes-
ta i trasiraju put za gospodarski
oporavak. Konkretne brojke iz
statistickih izvjeS¢a to dokazu-
ju.

Postivanje visokih standarda
zastite okolisa nije jedini predu-
vjet za oporavak i jaCanje hrvat-
skog gospodarstva u pravcu
realizacije Zelenog Novog do-
govora. Kvalitetan razvoj hrvat-
skog drustva mozemo ostvariti
samo ako postignemo sklad
socijalne pravednosti, zastite
okolisa i transparentnog, ucin-
kovitog modela 'jednakih pra-
vila igre za sve', a niposto taj-

kunskog gospodarskog blagos-
tanja. Lijepa zemlja poput nase
ima znacajnu  komparativnu
prednost pri privlacenju kvalite-
tnih i 'zeleno' inovativnih inves-
titora koji teze dugoro¢nom ula-
ganju, a ne Spekulantima koji
traze prilike da poberu vrhnje
ostavljajuci za sobom samo ne-
gativne posljedice. Upravo zbog
toga drzavna tijela moraju biti
uzor odgovornog ponasanja
prema okoliSu, a ORaH ce se u
Hrvatskom saboru zalagati za
odrzivu javnu nabavu, imple-
mentaciju ideje tzv. 'zelene u-
prave' u administraciju,
'guranje’ odrzivih gospodarskih
projekata poput projekata ob-
novljivih izvora energije, ener-
getske ucinkovitosti,
'ozelenjavanje' transporta, de-
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karbonizaciju privrede potica-
njem inovacija i modernih teh-
nologija, odrzivu poljoprivredu
i odrzivo ribarstvo te gospoda-
renje otpadom i realizaciju o-
drzivih vodnih projekata. To je
okosnica ORaH-ovog progra-
ma.

Nuklearna energija, fosil-
na goriva i obnovljivi
izvori energije

Energetika je za ORaH jedna od
tri klju¢ne gospodarske politike
(uz proizvodnju hrane i vodno
gospodarstvo) koje su nezaobi-
lazne u izgradnji samoodrzive i
gospodarski uspjeSne Hrvatske.
Nazalost, Hrvatska uvozi oko
50% energije ¢ime se ne moze
smatrati samoodrzivom i samo-
stalnom drzavom, a time i sub-
vencionira gospodarstva dru-
gih drzava, odnosno ne koristi
vlastite energetske potencijale
za rast gospodarstva i otvara-
nje novih radnih mjesta. ORaH
se, u sektoru energetike i trans-
porta — prometa, zalaze za pro-
vodenje strategije ,Europa
2020 - europska strategija za
pametan, odrziv i ukljuciv raz-
voj” jer Ce realizacijom odrzive
energetske strategije Hrvatska
postati energetski neovisnija,
ostvarit ¢e stabilan porast BDP i
otvarati nova radna mjesta. Ra-
zvoj novih tehnologija u podru-
¢ju energetike i prometa klju-
¢na su komponenta svake us-
pjeSne odrzive energetske poli-
tike. Trenutacno lo3e stanje se-
ktora energetike i transporta
prouzroteno je izostankom
strateSkog i dugoroc¢nog pristu-
pa ukupnoj energetskoj politici
te realizaciji konkretnih ener-
getskih projekata, jakim utjeca-
jem partikularnih energetskih

lobija, namjerno zakomplicira-
nim zakonskim i podzakon-
skim procedurama, neucinko-
vitos¢u administracije zbog
Cega izostaju investicijska ula-
ganja. Razvoj hrvatske privre-
de i energetike nije usmjeren
prema nisko-ugljicnom gos-
podarstvu sukladno strates-
kim smjernicama EU, ali i
smjernicama razvoja global-
nog gospodarstva, a stanje je
dodatno otezano zbog lose
koordinacije rada drzavne u-
prave. Zbog nedostatka dugo-
roCne jasne strategije, pokusa-
vaju se nametnuti ad-hoc pro-
jekti koji ugrozavaju nisko-
uglji¢ni razvoj gospodarstva.

Nuklearna energija nije ob-
novljivi izvor energije i protivi-
mo se koristenju nuklearne
energije ne samo zbog zastite
okolisa, zdravlja ljudi i zivoti-
nja te sigurnosti, vec i jer je
nuklearna energija za Hrvat-
sku ekonomski neodrziva.
Zbog relativho malog elektro-
energetskog sustava, u Hrvat-
skoj nije optimalno graditi e-
lektrane ekonomski najisplat-
ljivije velicine (blok od 1000
MW). Iskustva razvijenih ze-
malja su pokazala da ekonom-
ska isplativost nuklearne ener-
gije znatno ovisi o broju elek-
trana koji ¢e se graditi u ne-
kom sustavu. Moze se procije-
niti da je za nacionalnu eko-
nomiju isplativo ulaziti u nuk-
learni program (radi visoke
cijene sigurnosti, obrazovanija,
monitoringa, rukovanja radio-
aktivnim materijalom i otpa-
dom) tek kada se u dogledno
vrijeme predvida instalacija
oko 10000 MW, dakle oko 4
puta vise od sadasnjeg hrvat-
skog elektroenergetskog sus-

tava. Nuklearna energija otvara
relativno mali broj visoko kvali-
tetnih radnih mjesta, izuzetno
je kapitalno intenzivna. Smatra-
mo da se neobnovljivi izvori
energije uspjeSno mogu zami-
jeniti raznim oblicima obnovlji-
vih izvora energije te da Hrvat-
ska u tom smislu ima mnogo
neiskoristenih opcija. Napori i
investicije moraju i¢i u smjeru
razvoja solarnih i vjetroelektra-
na te drugih obnovljivih izvora
kao 3to su male hidrocentrale
do 1 MW, geotermalna energi-
ja, dizalice topline. Vjerujemo
da bismo iskoristavanjem ovih
opcija uspjesno nadoknadili
potrebe Hrvatske za energijom
bez razvoja nuklearnog progra-
ma. U prijelaznom razdoblju
razvoja ovih opcija ORaH se za-
laze za koristenje plina kao naj-
povoljnijeg fosilnog energenta.

GMO

Protivimo se ispustanju Zzivih
GMO u okolis te se zalazemo za
jasno oznacavanje udjela GMO
u hrani te ograni¢avanje uvoza
takve hrane. Smatramo da GMO
mogu trajno nastetiti ekoloskim
sustavima i prirodnoj ravnotezi
te je uporaba ovakvih organiza-
ma Stetna za zdravlje ljudi.

Zalazemo se za utemeljenje dr-
zavne banke sjemenja kako bi-
smo spasili autohtono sjemenje
i omogucili proizvodnju organ-
ske hrane u buduc¢nosti.

Gospodarenje otpadom

Ucinkoviti sustav gospodarenja
otpadom je temeljni preduvjet
za transformaciju linearne u cir-
kularnu ekonomiju. Ucinkoviti
gospodarenje otpadom nije

troSak, vec prilika za drugaciji i
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uspjesniji razvoj. Da bi imple-
mentirali odrzivo gospodarenje
otpadom nuzno je uvesti sus-
tav cjelovitog gospodarenja
otpadom koji podrazumijeva
hijerarhiju postupanja s otpa-
dom od smanjenja nastanka
otpada, primarne selekcije, ob-
rade, oporabe i recikliranja, ter-
micke obrade otpada te finalno
odlaganja inertiziranog otpada,
odnosno onog otpada koji vise
ne mijenja svojstva. ORaH ne
zagovara spaljivanje otpada,
iako spaljivanje otpada moze
biti jedna od faza u hijerarhiji
gospodarenja otpadom koje
smo prihvatili transpozicijom
europske regulative u nase za-
konodavstvo. Prednost dajemo
izbjegavanju nastanka otpada,
ponovnoj uporabi, odvojenom
sakupljanju i recikliranju te mo-

dernim tehnologijama termi-
Cke obrade otpada poput kata-
liticke depolimerizacije, piroliti-
¢ke obrade otpada te plazme.
Problem otpada u Hrvatskoj
proizlazi iz nedostatka znanja i
politicke volje za primjenu re-
gulative u praksi.

Problem definiranja metoda i
lokacija za izgradnju centara za
gospodarenje otpadom treba
birati od slucaja do slucaja, a
kapacitete prilagoditi potreba-
ma koje moraju ukljucivati oz-
biljan pristup odvojenom saku-
pljanju. Budu¢i da komunalne
sluzbe nisu pokazale da se zna-
ju nositi s ovim problemom,
smatramo da bi im centralna
vlast trebala omoguciti stru¢nu
podrsku kako bi se propisane
odredbe provele u praksi.

Gospodarenje vodama

Vode su javno dobro, stoga se
zalazemo da upravljanje voda-
ma ostane u javhom sektoru.
Pritom Zelimo ostvariti transpa-
rentnost rada Hrvatskih voda i
drugih drzavnih institucija zadu-
zenih za vodu. Stanovnistvo ima
pravo na dovoljnu koli¢inu kva-
litetne vode. Zahvati u vodnom
gospodarstvu spadaju u najve-
¢e graditeljske pothvate te u-
tjeCu na drustvo, gospodarstvo i
okolis onih koji su gradenjem
takvih  zahvata obuhvaceni
(pozitivni i negativni ucinci). U
tom smislu svako upravljanje
vodama mora imati i socijalnu
komponentu. Razvoj zemlje vi-
dimo kao stalno ulaganje u vod-
no gospodarstvo te sustave ob-
rane od poplava i zastite svih

" ORm-
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Odrziva industrija
U Europskoj uniji je 2008. godine bilo zaposleno

2 milijuna osoba u industriji za gospodarenje
otpadom i recikliranje. Uz ostvarenje cilja od
50% za recikliranje do 2020. godine, koji definira
EU politika o otpadu, pretpostavija se da bi se
otvorilo dodatnih 400.000 radnih mjesta. Uz
ostvarenje cilja od 70% za recikliranje materijala,
otvorio bi se potencijal za vise od 563.000 neto
novih radnih mjesta u sektoru gospodarenja

otpadomivodom.
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vodnih ekosustava. U tome uje-
dno vidimo velike moguc¢nosti
za poticanje zaposljavanja i po-
kretanje odrzivoga gospodar-
skog razvoja. Vazno je smanijiti
velike gubitke na vodoopskrb-
noj mrezi te prikljuciti Sto vise

kucanstava na odvodnju i
procis¢avanje otpadnih voda. |
u podrucju obrane od poplava,
i u podrucju procis¢avanja ot-
padnih voda zalazemo se za
ekoloski prihvatljive tehnologi-
je te tzv. bio-sustave. Veliki pro-
blem u sektoru voda su korup-
cija, kriminal i nepotizam u dr-
Zzavnim sluzbama te to 3to se
javni novac koristi na neprihva-
tljiv i netransparentan nacin.
Nuzno je povecati kazne za ile-
galno Sljuncarenje i kradu mi-
neralnih sirovina. Sto se tice
financiranja, izgradnja infras-
trukture moze se u najvecoj
mjeri financirati iz EU fondova

te je to i stratedki cilj ORaH-a:
angazirati mlade stru¢njake
na pisanju projekata i privla-
¢enju sredstava koja nam je
EU stavila na raspolaganje.

Privatizacija prirodnih
resursa, posebice voda i
Suma

ORaH se izricito protivi privati-
zaciji voda i Suma koje smatra
op¢im odnosno drustvenim
dobrom i stajalista smo da bi
pravo na vode i Sume kao jav-
no dobro trebalo biti i ustavna
odredba. Zalazemo se za zab-
ranu privatizacije Hrvatske
elektroprivrede, Hrvatskih Su-
ma i Hrvatskih voda te vodne
komunalne infrastrukture.

'Ozelenjavanje' prometa

'‘Ozelenjavanje' prometa za
nas podrazumijeva uvodenje

ekoloski prihvatljivih varijanti
javnog prijevoza (elektri¢ni po-
gon, bioplin, gradska Zeljezni-
ca), ulaganje u Zeljeznice te
poticajne mjere koje e zeleni
oblik prijevoza gradanima uci-
niti i prakticnijim i povoljnijim
kao $to su to kvalitetne staze za
bicikle, porezne olaksice za hib-
ridna i elektri¢na vozila, jeftiniji
ili besplatan parking za takva
vozila i sli¢no. Sto se tic¢e infras-
trukture, fondovima EU mogu
se razvijati zeljeznicki i vodeni
promet koji predstavljaju odrzi-
ve oblike transporta.

Upravljanje zasti¢enim
podrucjima prirode i zas-
tita bio i krajobrazne raz-
nolikosti

Nacionalna parkovna agencija
treba ustrojiti jedinstveni sus-
tav upravljanja zasticenim pod-
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rucjima, a njezinim osnivanjem
unaprijedit e se stanje u susta-
vu upravljanja nacionalnim
parkovima i parkovima prirode
u Hrvatskoj, jer se kroz analizu
nacina i metoda poslovanja jav-
nih ustanova koje sada uprav-
ljaju tim podrucjima zakljucilo
da je sadasnji model istrosen,
nefunkcionalan i skup te da se
treba posluziti dobrim primjeri-
ma iz svjetske prakse kako bi se
taj sustav unaprijedio. Kao mo-
del uzet je sustav koji imaju
SAD-e, a koji u praksi pokazuje
najbolje rezultate u tom podru-
¢ju. Kada se govori o politici
zastite okolisa i prirode temelj-
no pitanje je financiranje te po-
litike. Kada govorimo o sustavu
zastite prirode na godisnjoj ra-
zini u sustavu se vrti oko 500
milijuna kuna, 5to nije mali no-
vac, odnosno s tim se novcem
mogu financirati mnogi priori-
tetni projekti zastite prirode
sukladno Nacionalnoj strategiji
i akcijskom planu zastite krajo-
brazne i bioloske raznolikosti.
Nacionalna parkovna agencija
treba postati taj kljucan finan-
cijski instrument bez kojeg ne-
ma uspjesne politike ni zastite
okolisa, ni zastite prirode. Osni-
vanjem Nacionalne parkovne
agencije provest Ce se raciona-
lizacija poslovanja na svim razi-
nama kroz objedinjavanje
opc¢ih i zajednickih poslova na
jednom mijestu, ustrojit ¢e se
jedinstveni sustav nabave, uni-
ficirat ¢e se svi protokoli i pos-
tupanje, izgradit ¢e se jedin-
stveni informaticki sustav, pro-
pisat Ce se jedinstveno unutar-
nje ustrojstvo svih ispostava
nacionalnih parkova i parkova
prirode i nova klasifikacija rad-
nih mjesta koja ¢e omoguditi

vecu fleksibilnost radnih mjesta
i pruziti mogucnost za napre-
dovanje u sluzbi, ustrojit ce se
jedinstvena sluzba cuvara pri-
rode te kreirati i voditi jedin-
stvena politika upravljanja tim
podru¢jima. Nacionalna par-
kovna agencija sprijecit ¢e ne-
racionalno troSenje sredstava
od strane pojedinih javnih us-
tanova koje upravljaju turisticki
atraktivnim parkovima i koje
temeljem toga ostvaruju veliku
dobit, dok druge javne ustano-
ve jedva prezivljavaju i nemaju
sredstava ni za hladni pogon.
Upravo je ravnomjeran razvoj
svih nacionalnih parkova i par-
kova prirode jedan od priorite-
ta Nacionalne parkovne agen-
cije.

Smanjenje emisija stak-
lenickih plinova i prila-
godba klimatskim prom-
jenama

Politika zastite zraka i borbe
protiv globalnog zagrijavanja i
klimatskih promjena polazi od
minimalnih ciljeva koje je Hr-
vatska preuzela potpisom Kyot-
skog protokola i ¢lanstvom u

EU te je razraduje postavljajudi
cilieve do 2030. 40-30-30 Sto
znaci 40% manje emisije te 30%
udjela obnoviljivih izvora energi-
je te 30% vecu energetsku ucin-
kovitost. Sredstva Fonda za zas-
titu okolisa i energetsku ucinko-
vitost moraju se maksimalno
angazirati na projektima s ci-
lilem smanjenja postoje¢ih emi-
sija u industriji, kroz mjere ener-
getske ucinkovitosti te subven-
cija za postavljenje obnovljivih
izvora energije. Namjensko kori-
Stenje sredstava Fonda znacaj-
no ¢e promijeniti energetsku
sliku Hrvatske. U ovom trenutku
sredstva se koriste nenamjenski
i na netransparentan nacin. O-
sim toga, nacela odrZivog razvo-
ja i borbe protiv klimatskih
promjena treba ugraditi u sve
resorne politike kako bi se rjese-
nja kreirala na mjestu nastanka
a ne posredno u Ministarstvu
zastite okolisa koje nema nad-
zor nad proracunom, politikom
poljoprivrede, transporta, gos-
podarstva i slicno, ¢ime politika
klimatskih promjena RH ostaje
mrtvo slovo na papiru. Dakle,
moguce je u relativno kratkom
roku napraviti mnogo no potre-
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bno je dovesti na Celo drzave
Vladu koja razumije principe i
nacela odrzivosti i spremna je
ih se drzati.

Gospodarenje Sumama

Sumarstvo je zbog svojih gos-
podarskih, okolisnih i drustve-
nih potencijala znacajan ¢im-
benik u provedbi modela kruz-
ne/ciklicne ekonomije, koji je
temeljna smjernica ORaH-ove
gospodarske politike. Suma je
obnovljivo prirodno bogatstvo
koje ima raznolike, infrastruk-
turne i sirovinskoenergetske
funkcije, a osim iznimnog priro-
dnog znacaja, Sume imaju veli-
ki gospodarski i drustveni po-
tencijal. Hrvatska ima kompara-
tivnu prednost u odnosu na
druge drzave zbog svoje duge i
uspjeSne tradicije potrajnog
(odrzivog) upravljanja i gospo-
darenja Sumama. Sumarstvo u
Hrvatskoj je, nazalost, obiljeze-
no netransparentnim i neefika-
snim upravljanjem drzavne tvr-
tke Hrvatskim Sumama, korup-
cijom, lobistickim interesima i
pogodovanjem pojedincima i
grupama, dominacijom izvoza
sirovine s izuzetno malim izvo-
zom finalnih proizvoda s doda-
nom vrijednos$¢u, administra-
tivne procedure su komplicira-
ne i arbitrarne zbog pretjerane
zakonske normiranosti te prek-
lapanja, pa Cak i kontradiktor-
nosti. Nedovoljno se koriste
potencijali biomase u energet-
ske svrhe, a povezanost Sumar-
stva s novim trendovima i teh-
nologijama u gradevinskom
sektoru je efemerna. U tom se
smislu Hrvatska moze, nazalost,
smatrati sirovinskom izvoznom
kolonijom zbog cega je teSko
ocCekivati da ¢e Sumarski i drvo-

preradivacki sektor postati
znacajniji ¢imbenik u gospo-
darskom oporavku drzave.

Ciljevi ORaH-ove Sumarske
politike su potrajno (odrzivo)
upravljanje i gospodarenje
Sumama te oCuvanje bioloske
raznolikosti (flore i faune)
Sumskih zajednica; pojednos-
tavljivanje zakonodavnog ok-
vira i uklanjanje birokratskih
prepreka za realizaciju proiz-
vodnih, visokotehnoloskih
projekata iz ovog sektora, u-
vodenje planskog, strateskog
pristupa; efikasno upravljanje
i transparentno poslovanje
Hrvatskih Suma uvodenjem
jasnih 'pravila igre' koja jedna-
ko vrijede za sve; pokretanje
burze drvnih sirovina; jacanje
drvnog klastera; brandiranje
Hrvatske kao visokokvalitet-
nog drvnog branda; posteno i
efikasno koristenje sredstava
OKFS-a; ja¢anje energetskih
potencijala biomase; potica-
nje kreativnih industrija i pro-
dukt dizajna u podrucju obra-
de drva te jacanje ulaganja u

nova znanstvena i tehnoloska
rjeSenja te povezivanja grade-
vinskog i drvnog sektora; otva-

ranje novih (zelenih) radnih
mjesta u privatnom sektoru na
realizaciji drvopreradivackih
projekata. U realizaciji ovih ci-
ljeva iznimno je vazna sinergija
i kvalitetna suradnja izmedu
drzavnog sektora (HS, Ministar-
stvo poljoprivrede, Institut), pri-
vatnog sektora, znanstvenih
institucija (Fakulteti) te cvrsce
povezivanje s medunarodnim
sektorskim udruzenjima, a veli-
ku vaznost ima savjetodavna
Sumarska sluzba ciju je nepris-
tranost i neovisnost neophod-
no osigurati. Financijska sreds-
tva za realizaciju projekata iz
ovih djelatnosti postoje i izdas-
na su, no ostat ¢e mrtvi kapital
ukoliko se u ovu djelatnost ne
uvede strateski, planski pristup
te disciplinirana, vjerodostojna,
transparentna i efikasna pro-
vedba klju¢nih projekata i pro-
grama za realizaciju ove iznim-
no vazne politike.

POLITIKE ORaH-a
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